
 
 
 
 
 

 
ACTA - PRIMERA REUNIÓN ORDINARIA  

COMITÉ EJECUTIVO REGIONAL DE LA MESA DE CONCERTACIÓN PARA LA LUCHA 

CONTRA LA POBREZA – MCLCP REGIÓN AMAZONAS  

 

Chachapoyas, 31 de enero del 2024 

 

En la ciudad de Chachapoyas, provincia de Chachapoyas, departamento de Amazonas, siendo 

las 3:10 p.m. del 31 de enero del año 2024, reunidos los representantes del Estado y la Sociedad 

Civil acreditados ante el Comité Ejecutivo Regional (CER) 2024, se da por iniciada la 1ra. reunión 

ordinaria del CER de la MCLCP-Región Amazonas, liderada por el Coordinador Regional, Fidel 

Asenjo Pérez y la participación de representantes de las siguientes instituciones y 

organizaciones: 

1. Angelita Chuquizuta Reyna -  Gerencia Regional de Desarrollo Social GORE Amazonas 

2. Nancy M. Oclocho Minchán – Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana 

Amazonas - Bagua 

3. Alex Nuñez Soto -  Programa Nacional AURORA 

4. Humberto Damacén Huamán – Dirección Regional de Educación 

5. Fanny del Rosario Correa Santillán – Dirección Regional de Educación 

6. Claudia Quevedo Malpica – Asociación AMAR C 

7. Katye Quintana Jaramillo – Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI)  

8. Antonio Serván Picón – OFITUR Amazonas 

9. Alejandro Parejas Cabrera – Asociación de Promotores de Salud (APROSA) 

10. Abner Cubas Hidalgo – Policía Nacional del Perú 

11. Mayelli Alexandra Castillo Mendoza – OFITUR Amazonas 

12. Anabell Gongora Chappa – Consejo Nacional para la Integración de la Persona con 

Discapacidad (CONADIS) 

13. Lleydi Alvarado Chuquizuta – Naturaleza y Cultura Internacional (NCI) 

14. Elizabeth Borbor Tucto – Unidad de Protección Especial (UPE) Amazonas 

15. Paulina Huamán Huamán – Prefectura Regional 

16. Víctor Hugo Silva Rivera – Ministerio de Relaciones Exteriores ODE Amazonas 

17. Iván Silva Rivera – Ministerio de Relaciones Exteriores ODE Cancillería Amazonas   

18. Delia Alberca Córdova – Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social Amazonas 

19. Marilyn Chavez Illescas – Programa Nacional AURORA 

20. Dolores Vargas Muñoz – Colegio de Profesores, Filial Amazonas 

21. Noelia Leiva Asque – Programa Nacional AURORA 

22. Alondra Oviedo Rabanal – Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza 

23. Dante Flores Ostos – Ministerio Público Distrito, Fiscal Amazonas 

24. Tito Domínguez Bocanegra – Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y 

Acondicionamiento Territorial GORE Amazonas 

25. Orlando Coronel Vargas - Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y 

Acondicionamiento Territorial GORE Amazonas 

26. Jean Paul Chumioque Varas – Corte Superior de Justicia, Poder Judicial 

27. Xiomara de Jesús Valqui Reina – Autoridad Regional Ambiental (ARA) 

28. Glend Seitz Lozada – Asociación Peruana para la Conservación de la Naturaleza 

(APECO) 

29. Victoria Huamán Angulo – Coordinadora Alterna MCLCP Amazonas 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 
BIENVENIDA Y PRESENTACIÓN DE LA AGENDA DE LA REUNIÓN 

El Coordinador regional de la MCLCP Amazonas, saludó y dio la bienvenida a todos los 

presentes para dar inicio a la 1ra. Reunión ordinaria del CER. Seguidamente presentó la agenda 

y el programa de la reunión. 

 

Agenda: 

 Instalación del Comité Ejecutivo Regional 

 Presentación y aprobación del POA 2023 

 Designación de facilitadores/as para los grupos de trabajo para el seguimiento al 
Acuerdo de Gobernabilidad 2023-2026 – Dimensión Social, Ambiental, Económico e 
Institucional 

 

Tiempo Actividad Responsables 

3:00 p.m. 

 Registro de Asistencia  
 Entrega del amigable del Acuerdo de Gobernabilidad, Carta 

Social, Orientaciones generales de Organización y 
funcionamiento de la MCLCP y, Código de ética 

Asistente Regional 

3:10 p.m. 
 Palabras de bienvenida y apertura de la reunión  
 Presentación de la agenda a desarrollar 

Fidel Asenjo Pérez  
Coordinador Regional 

DESARROLLO DE LA AGENDA 

3:15 p.m. 
Presentación de los objetivos, roles y funciones de la MCLCP y 
el Comité Ejecutivo Regional en el marco de las orientaciones 
generales de organización y funcionamiento de la MCLCP Fidel Asenjo Pérez  

Coordinador Regional 
  3:25 p.m. 

Presentación de cada institución participante  
Saludo institucional y compromiso  de trabajo con el espacio de 
la Mesa de concertación para el cierre de brechas 

3:45 p.m. Agenda 1: Instalación del Comité Ejecutivo Regional 2024 

3:50 p.m. 
Presentación de indicadores para conocer la situación actual en 
anemia, DCI, logros de aprendizaje y deforestación de bosques. 

Fidel Asenjo Pérez  
Coordinador Regional 

4:00 p.m. 
Agenda 2: Presentación y Aprobación del Plan Operativo de 
Actividades (POA) 2024 de la MCLCP Región Amazonas  

Ivis del Rocío Gosgot Vallejos 
Secretaria Técnica 

4:30 p.m. 

Agenda 3: Designación de facilitadores/as para los grupos de 
trabajo Social, Ambiental, Económico e Institucional, en el 
marco del seguimiento concertado al Acuerdo de Gobernabilidad 
2023-2026 de la región Amazonas. 
 
El facilitador se encarga de dirigir la reunión de cada comisión y 
representar, cuando sea necesario a la Mesa de Concertación 
en las reuniones convocadas por otras instituciones de acuerdo 
a los ejes de trabajo. 

Fidel Asenjo Pérez  
Coordinador Regional 

4:45 p.m. Diálogo e intervención de los participantes (Si se diera el caso) CER 

4: 55 p.m. 
Dinámica para conocer las necesidades de cada sector con la 
finalidad de articular 

CER 

5:15 p.m. 
Conclusiones finales 
Fecha de la próxima reunión del CER (miércoles 27 de marzo.) 

CER 

5:30 p.m. Palabras de agradecimiento y cierre de la reunión 
Fidel Asenjo Pérez  

Coordinador Regional 
 

DESARROLLO DE LA AGENDA 

 

AGENDA 1: INSTALACIÓN DEL COMITÉ EJECUTIVO REGIONAL (CER) 2024 

El Coordinador Regional de la MCLCP presentó un ppt sobre la MCLCP, objetivos, funciones, 

líneas de acción, enfoques, estructura de la MCLCP, Comité Ejecutivo Regional, organización y 



 
 
 
 
 

 
funciones. Luego de la ponencia, invitó a cada representante del CER se pueda presentar a fin 

de conocer a qué institución representa y cuáles son sus compromisos con el espacio de la Mesa 

de Concertación.  

Con la participación de todos se instaló el Comité Ejecutivo Regional (CER) para el periodo 

2024 con las siguientes instituciones integrantes; como se detalla a continuación: 

 

POR EL ESTADO: 

 Gobierno Nacional: Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social (MIDIS), Programa de 

Desarrollo Productivo Agrario Rural (AGRORURAL), Prefectura Departamental, 

Contraloría General de la República – Gerencia Regional de Control Amazonas, Consejo 

Nacional para la Integración de la Persona con Discapacidad (CONADIS), Programa 

Nacional para la Prevención y Erradicación de la Violencia Contra las Mujeres e 

Integrantes del Grupo Familiar – AURORA, Policía Nacional del Perú. 

 Gobierno Regional: Gobernación, Gerencia Regional de Desarrollo Social, Gerencia 

Regional de Desarrollo Económico, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y 

Acondicionamiento Territorial, Gerencia Regional de la Autoridad Regional Ambiental 

(ARA) y Consejo Regional Amazonas. 

 Invitados: Ministerio Público – Distrito Fiscal Amazonas, Corte Superior de Justicia – 

Poder Judicial, Defensoría del Pueblo – Oficina Defensorial Amazonas, Registro 

Nacional de Identificación y Estado Civil (RENIEC) - Oficina Regional 16 Amazonas, 

Dirección Regional de Educación, Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI), 

Unidad de Protección Especial (UPE), Ministerio de Relaciones Exteriores. 

 

SOCIEDAD CIVIL 

 Universidades: Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza (UNTRM). 

 Iglesias: Obispado de Chachapoyas y Asociación Cristiana Evangélica. 

 Organizaciones Sociales: Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana (CTVC 

Amazonas – Bagua), Promotores de Salud, Colectivo de Vigilancia por los Derechos 

Sexuales y Reproductivos (COVIDESER), Asociación Amar C, Consejo Regional de la 

Juventud, Centro de Formación en Turismo y Medio Ambiente (OFITUR Amazonas) 

 Organizaciones Gremiales: Cámara Regional de Turismo, Federación Regional de 

Rondas Campesinas, Federación Regional de Periodistas, Colegio de Profesores del 

Perú – Filial Amazonas. 

 Espacios de Concertación: Comisión Ambiental Regional, Consejo Regional de Salud. 

 Sindicatos: Sindicato Unitario de Trabajadores en Educación (SUTE Amazonas) 

 ONG: Asociación Peruana para la Conservación (APECO), Naturaleza y Cultura 

Internacional, Centro de Promoción y Defensa de los Derechos Sexuales y 

Reproductivos (PROMSEX), ONG Yunkawasi, Red de Conservación Voluntaria de 

Amazonas.  

Para cerrar este punto de agenda se realizó la presentación por parte del coordinador regional 

sobre los indicadores para conocer la situación actual en anemia, DCI, logros de aprendizaje y 

deforestación de bosques. 

 

AGENDA 2: PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DEL PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES 
2024 
La Secretaria Técnica de la MCLCP, presentó la propuesta del Plan Operativo de Actividades de 
la MCLCP Amazonas para el año 2024 por línea de acción; quedando de la siguiente manera: 
 

 

 

https://www.gob.pe/agrorural
https://www.gob.pe/agrorural


 
 
 
 
 

 
PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES DE LA MCLCP AMAZONAS - AÑO 2024 

POR LÍNEAS DE ACCIÓN 

 CONCERTACIÓN DE PROPUESTAS 

   
 SEGUIMIENTO CONCERTADO 

Actividades Meta/s 

Cronograma 

Responsable/s I 
trim. 

II 
trim. 

III 
trim. 

IV 
trim. 

Ordenanza Regional del  
Acuerdos de Gobernabilidad 
2023-2026 
Región de Amazonas 

Ordenanza 
Regional  

x    

Consejo 
Regional + 
Facilitadores + 
equipo técnico 
de la MCLCP 
Amazonas 

Establecer una reunión del 
avance del acuerdo de 
gobernabilidad al CER por 
parte del Gobernador 
Regional y sus gerencias 
regionales. 

1 reunión  x   x 
Equipo técnico 
de la MCLCP 
Amazonas 

Activación de la Mesa 
Provinciales de: Luya, 
Utcubamba, Bagua, Bongará y 
Rodríguez de Mendoza 
(Dependerá del presupuesto 
que asigne la Mesa  Nacional) 

04 mesas x x x  

Equipo técnico 
de la MCLCP-A, 
Gobiernos 
Locales y 
Consejeros de 
provinciales 

Elaboración de propuestas de 
mejora respecto a temas de 
interés del CER de acuerdo a 
las dimensiones de desarrollo 
(social, económico, ambiental 
e institucional) 

01 documento 
por tema 

X X x X 

Equipo técnico 
de la MCLCP-A, 
Facilitadores, 
coordinación y 
CER 

Actividades Meta/s 

Cronograma 

Responsable/s I 
trim. 

II 
trim. 

III 
trim. 

IV 
trim. 

Informes de Seguimiento 
Concertado Acuerdo de 
Gobernabilidad Regional 
2023 
en las cuatro dimensiones:  
Social, económico, ambiental 
e institucional 

01 Informe 
por dimensión 

x   x 
Secretaria 
Técnica-MCLCP 
y Facilitadores 

Participación y seguimiento 
al Buen Desarrollo del Año 
Escolar Inicio (2024) y 
Conclusión (2023) - 
Desarrollar una estrategia 
comunicacional. 

02 documento 
de reporte 

x    

Sector 
Educación, 
Gobierno 
Regional y CER  

Solicitar el informe de 
avance del año escolar 2023 
y planificación del 2024 

1 informe x    

Sector 
Educación, 
Gobierno 
Regional y CER 



 
 
 
 
 

 

 DESARROLLO DE CAPACIDADES 

 

Actividades Meta/s 
Cronograma 

Responsable/s I 
trim. 

II 
trim. 

III 
trim. 

IV 
trim. 

Capacitación para el 
fortalecimiento de Mesas 
Locales (Talleres sobre 
manejo de herramientas de 
información, seguimiento 
concertado, elaboración de 
Acuerdos de Gobernabilidad 
Locales, capacitación de 
acuerdo a las diferentes 
dimensiones y otros que 
considere el CER) 

01 taller   x  
Secretaria 
Técnica, Equipo 
técnico 

Realizar la elaboración de un 
plan de trabajo y análisis de 
viabilidad para el desarrollo 
de un encuentro con las 
Mesas a nivel macro 
regional nor amazónico 

01 encuentro  x   

Secretaria 
Técnica, Equipo 
técnico y 
coordinación 
OFITUR, NCI, 
Gerencia 
Regional de 
Planeamiento y 
Presupuesto. 

Capacitación sobre 
asignación presupuestal a 
sociedad civil organizada y 
Gobiernos Provinciales 

02 
capacitacione
s 

x  x  
Coordinador, 
CER y Secretaria 
Técnica. 

Apoyo al desarrollo de capacidades de los Comités Ejecutivos de las Mesas Locales: 

Capacitación sobre 
asignación presupuestal a 
sociedad civil organizada y 
Gobiernos Distritales 

02 
capacitacione
s 

 x  x 
Coordinador 
Provincial, CEP y 
Promotora 

 
 

      

 PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN 

 

Actividades Meta/s 

Cronograma 

Responsable/s I 
trim. 

II 
trim. 

III 
trim. 

IV 
trim. 

 
Fortalecimiento y funcionamiento regular del Comité Ejecutivo Regional: 
 

Instalación anual del Comité 
Ejecutivo Regional. 

 
01 reunión 
 

x    

Secretaria 
Técnica, 
coordinación y 
CER 

Reuniones bimensuales del 
Comité Ejecutivo Regional. 

6 reuniones 
(bimestral)  

x x x x 
Secretaria 
Técnica, 

Seguimiento a temas 
específicos por acuerdos 
tomados por el CER 

01 documento 
de reporte 

   x 

Secretaria 
Técnica de la 
MCLCP, 
Coordinador y 
GORE-A 



 
 
 
 
 

 
coordinación y 
CER 

Mesas temáticas de trabajo  12 mesas  x x x x 
Facilitadores y 
Equipo Técnico 
de la Mesa. 

Aprobación del POA 2024 e 
informe de balance de 
resultados. 

01 documento 
del POA y 01 
documento de 
Balance Anual  

x   x 

Secretaria 
Técnica, 
coordinación y 
CER 

Seguimiento al Pacto 
Regional 

2 documento 
de avance  

x   x 

Coordinación + 
secretaria 
técnica y 
Gerencia 
Regional de 
Desarrollo Social 

Invitación integración a 
nuevos grupos etarios 
(CONNA-COREJU) 

2 documentos X    
Coordinación + 
secretaria 
técnica 

Reunión con los Past 
Coordinadores para el 
fortalecimiento de la MCLCP 
Amazonas. 

02 reuniones  x  x 
Coordinación + 
secretaria 
técnica 

Participación de la MCLCP 
Amazonas en los diferentes 
espacios de articulación 
Regional. 

Presencia en 
espacios de 
concertación 

x x x x 
Coordinación, 
secretaria 
técnica y CER 

Reuniones con Past 
Coordinadores 

03 reuniones  x x x 
Equipo Técnico 
de la Mesa. 

Apoyo al funcionamiento de los Comités Ejecutivos de las Mesas Locales: 

Instalación de los Comités 
Ejecutivos Locales de la 
Mesa de Chachapoyas y 
Condorcanqui (Mesas 
Activas) 

01 reunión por 
Mesa Local 

x    

Secretaria 
Técnica, 
Promotora 
Regional, 
coordinación 
provincial y CEP 

Apoyo al funcionamiento 
Regular de las Mesas 
Locales. 

01 informe de 
actividades  

x x x x 

Promotor 
Regional, 
coordinación 
provincial y CEP 

Apoyo a las reuniones 
mensuales de los Comités 
Ejecutivos Locales. 

06 reuniones 
por Mesa 
Local 

x x x x 
Promotor 
Regional 

Participación de las Mesas 
Locales en los diferentes 
espacios de articulación 
Local 

Presencia en 
espacios de 
concertación 

x x x x 
Coordinación 
Provincial y CEP 

 
Diálogo con los participantes:  

Se tuvo la intervención de los representantes de Programa Nacional Aurora, enlace MIDIS, 

CONADIS, UPE Amazonas, OFITUR, DRE Amazonas 

 

AGENDA 02: DESIGNACIÓN DE FACILITADORES/AS PARA LOS GRUPOS DE TRABAJO 

PARA EL SEGUIMIENTO AL ACUERDO DE GOBERNABILIDAD 2023-2026. 

Con la finalidad de realizar el seguimiento concertado al Acuerdo de Gobernabilidad 2023-2026 

de la región Amazonas, el coordinador regional solicitó a los integrantes del CER se pueda  



 
 
 
 
 

 
designar a los facilitadores para los grupos de trabajo: social, ambiental, económico e 

institucional y mencionó que es importante designar un titular y un alterno en cada dimensión  

para el seguimiento al indicador que se priorice del Acuerdo de Gobernabilidad 2023-2026. 

 

El facilitador se encarga de dirigir la reunión de cada dimensión y representar, cuando sea 

necesario, a la Mesa de Concertación en las reuniones convocadas por otras instituciones.  

Diálogo con los participantes: 

 Los representantes del CER mencionaron que es importante que cada Gerencia Regional 

lidere las comisiones, acompañados de otros técnicos y especialistas de cada sector. 

 Las propuestas para facilitadores fueron: 

Dimensión Social: Fanny Correa Santillán – DRE Amazonas 

Dimensión Ambiental: Antonio Servan Picón - OFITUR 

Dimensión Económica: Victoria Huamán Angulo – AGRORURAL 

Dimensión Institucional: Iván Silva Rivera – Cancillería  

PEDIDOS:  

 La reunión del avance del acuerdo de gobernabilidad al CER por parte del Gobernador 

Regional y sus gerencias regionales se realice en las instalaciones del GOREA. 

ACUERDOS: 

1. Se aprobó el Plan Operativo de Actividades 2024 de la MCLCP Amazonas de acuerdo a la 

propuesta presentada. 

2. Se aprobó la designación de los facilitadores (Titular y Alterno) para las dimensiones social, 

económica, ambiental e institucional según las acreditaciones del CER; quedando de la 

siguiente manera: 

3. Las instituciones como: Programa Nacional Aurora, enlace MIDIS, CONADIS, UPE 

Amazonas se comprometen a impulsar en la reactivación de las Mesa provincial de Luya y 

creación de la Mesa provincial de Rodríguez de Mendoza en el primer trimestre. 

4. Las reuniones ordinarias del CER serán bimensuales los últimos miércoles de cada mes. 

5. Próxima reunión será el día miércoles 27 de marzo a las 3:00 p.m. 

 

Sin otro punto a tratar, el Coordinador Regional de la MCLCP Amazonas agradeció la 

participación y compromiso de todos los representantes del Estado y la Sociedad Civil que 

forman parte del CER de la MCLCP Amazonas y da por finalizada la reunión, siendo las 17:50 

p.m. del mismo día y año. 

GRUPO DE 
TRABAJO 

FACILITADOR TITULAR FACILITADOR ALTERNO 

Dimensión 
Social 

Fanny Correa Santillán – DRE 
Amazonas 

 Elmer Frías Delgado – 
Consejo Regional de Salud 

 Delia Alberca Córdova – 
Enlace MIDIS 

Dimensión 
Económica 

Antonio Servan Picón - OFITUR 
 Milagritos Ríos Chávez -

GRDE 

Dimensión 
Ambiental 

Victoria Huamán Angulo - 
AGRORURAL 

 LLeydy Alvarado 
Chuquizuta - NCI 

 Xiomara de Jesús Valqui 
Reina - CAR 

Dimensión 
Institucional 

Iván Silva Rivera – Cancillería  
 

 Dante Flores Ostos – 
Ministerio Publico 

 Alondra Oviedo Rabanal -
UNTRM 


