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COMISION REGIONAL ANTICORRUPCION MOQUEGUA (CRAM)

ACTA DE INSTALACION DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION REGIONAL

ANTICORRUPCION MOQUEGUA

EN LA CIUDAD DE MOQUEGUA, SIENDO LAS 9.00 HORAS EL DiA 06 de MAYO DEL ANO 2024, SE
DA INICIO A LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION REGIONAL ANTICORRUPCION MOQUEGUA,
ACTO QUE SE DESARROLLA EN MERITO A LA CONVOCATORIA REALIZADA A TRAVES DE
SECRETARIATECNICA DE ESTA COMISION, CONTENIENDO LOS SIGUIENTES PUNTOS DE AGENDA:

SOLICITAR A LA FISCALIA DE LA NACION LA CREACION E IMPLEMENTACION DE UNA
FISCALIA ESPECIALIZADA EN EXTINCION DE DOMINIO, CON SEDE EN EL DISTRITO
JUDICIAL DE MOQUEGUA.

SOLICITAR AL GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA, EL FINANCIENTO DEL PROYECTO
DE INVERSION, CREACION DE LA |INFRAESTRUCTURA DE LAS FISCALIAS
ANTICORRUPCION, EL CUAL SE ENCUENTRA REGISTRADO MEDIANTE CUI N2 2623371.
LA CREACION DE IN DRIVE O RESPOSITORIO DE LA CRA PARA QUE TODOS LOS
MIEMBROS SUBAN LA INFORMACION CONCERNIENTE A LA COMISION.

HACER UNA CARPETA DE NORMATIVIDAD VINCULADA SOBRE LA CRA E INTEGRIDAD
INSTITUCIONAL.

QUE CADA MIEMBRO DE LA CRA REALICE SU PROPUESTA DEL FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA ANTICORRUPCION, DEBIDAMETE SUSTENTADO.

QUE CADA MIEMBRO DE LA CRA REALICE LA PRESENTACION DE LA IMPLEMENTACION
DEL MODELO DE INTEGRIDAD EN CADA INSTITUCION A LA CUAL REPRESENTA.

EL DOCTOR RAUL ANGEL CCALLO CALLI, SECRETARIO TECNICO DE LA COMISION REGIONAL
ANTICORRUPCION, DA INICIO A LA SESION VIRTUAL Y PROCEDE A TOMAR ASISTENCIA A LOS
ASISTENTES:

GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA: VICE GOBERNADOR LUIS TRIGOSO PALAO -
ASISTIO

ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO: CPC JOHN LARRY
CUAYLA — ASISTIO.

PRESIDENTE DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE MOQUEGUA: DR. PERCY PASCUAL
RUIZ NAVARRO - ASISTIO

PRESIDENTE DE LA JUNTA SUPERIOR DE FISCALES DE MOQUEGUA: DRA. KATYA GUILLEN
— ASISTIO -

PROCURADOR PUBLICO ANTICORRUPCION DESCENTRALIZADO DE MOQUEGUA: DR.
CARLOS MARCELO PONCE - ASISTIO

GERENTE DE CONTROL DE MOQUEGUA: ASISTIO.

PRESIDENTE DE LA CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA DE MOQUEGUA: ING. ANDRES
MELENDEZ GUTIERREZ - ASISTIO

JEFE DE LA REGION POLICIAL DE MOQUEGUA: GRAL OSCAR RODRIGUEZ VALLES -
ASISTIO.

COORDINADORA REGIONAL DE LA MESA DE CONCERTACION PARA LA LUCHA DE LA
POBREZA: LIC. SOLEDAD MENDOZA MANCHEGO — ASISTIO

DEFENSOR DEL PUEBLO DE MOQUEGUA — ASISTIO.

JEFE DEL DEPARTAMENTO DESCONCENTRADO DE INVESTIGACION CONTRA LA
CORRUPCION, DIRCOCOR - ASISTIO

COORDINADOR DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL. DR. RAUL ANGEL CCALLO CALLI —
ASISTIO. /7

=
-

COMSON REGfOﬁAL@RRUPCION DEMOQUEGUA

. ¢ / -

, / ABG! RAUL ANGEL CCALLO CALLI
T A SECRETARIO TECNICO



[ L3

GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA
MOQUEGUA COMISION REGIONAL ANTICORRUPCION MOQUEGUA (CRAM)

s g o spetinidndes

LUEGO DE HABER LLAMADO ASISTENCIA Y EXISTIENDO EL QUORUM NECESARIO, EL DOCTOR

\"-. PERCY RUIZ NAVARRO, PRESIDENTE DE LA COMISION REGIONAL ANTICORRUPCION, DA LAS

"""i‘"m PALABRAS DE INICIO A LA REUNION, POSTERIORMENTE EL DOCTOR CARLOS PONCE SENALA

_ ~ QUE LAS PERSONAS A QUIEN SE DELEGUE REPRESENTACION TIENE QUE TENER EL NIVEL LEGAL,
|" | SOSTENIENDO QUE EN LO POSTERIOR ASISTAN LOS TITULARES DE LA CRA.

\
N - RESPECTO AL PUNTO DE AGENDA “QUE CADA MIEMBRO DE LA CRA REALICE SU PROPUESTA
DEL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ANTICORRUPCION, DEBIDAMETE SUSTENTADO".

EL PRESIDENTE DE LA CRA DA POR INICIADO LA SESION Y DA PASO AL VICE GOBERNADOR PARA

N\ QUE EXPONGA LOS ACUERDOS Y EXPONE QUE SE HA CREADO LA UNIDAD DE INTEGRIDAD Y

'./ \ || EXPONE LA EXPERIENCIA DE OTROS GORES Y PLANES A DESARROLLAR EN ESTA REGION,

"\ SOLICITANDO UN TRABAJO CONJUNTO CON LAS MUNICIPALIDADES, EN CUANTO A LA

2 \'\.,\ SEGURIDAD CIUDADANA, ENTRE OTROS ASPECTOS QUE LOGRARAN UNA MEJOR SINEGIA
\""-_.fSOCIAL, BUSCANDOQ SER UNA REGION DIGITAL CONECTADA CON TODOS LOS MIEMBROS.

N EL GERENTE DE CONTROL SENALA QUE LA CONTRALORIA TIENE AUDITORES O MONITORES
\\) k JUVENILES Y PERFILA SU ACCION SOBRE EL CONTROL SOCIAL A TRAVES DE LOS NINOS EN LAS

ESCUELAS Y CIUDADANOS JUVENILES Y EN LA EDUCACION QUE TENDRA UN RESULTADO EN EL
MEDIANO Y LARGO PLAZO.

EL PROCURADOR ANTICORRUPCION EXPONE Y SOSTIENE QUE TIENEN UN PROBLEMA
ECONOMICO EN CUANTO A SU PERSONAL, FALTANDO EL FORTALECIMIENTO DE PRSUPUESTO Y
PERSONAL, ASIMISMO SENALA QUE TODAVIA NO ESTAN TRABAJANDO DE MANERA CONJUNTA

CON LOS ENTES ANTICORRUPCION, SENALA QUE NO SE ESTAN HACIENDO CASO A LOS
INFORMES DE CONTROL, ESO SE ARCHIVARA. SOSTIENE QUE SE TIENE QUE REALIZAR TALLERES
DE TRABAJO SOBRE ACTIVIDADES ANTICORRUPCION CONCERTADO CON LOS ENTES
ANTICORRUPCION. PORQUE HAY MUCHOS ACTOS IMPUNES.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA DE FISCALES, PREGUNTA RESPECTO A QUE SE TIENE QUE

IMPLEMENTAR UN ASPECTO DE CONTROL, ELPROCURADOR TIENE COMPETENCIA PARA PONER
A CONOCIMIENTO DE LOS ENTES DONDE SE HA REALIZADO ESOS HEHCOS IRREGULARES. EL
PROCURADOR ANTICORRUPCION SENALA QUE NO TIENE COMPETENCIA, PERO ES
COMPETENCIA DE CADA INSTITUCION RESPONSABLE.

UE EL HECHO REBASA SU COMETECNIA, SE DEBE HACER DE CONOCIMIENTO DE LAS

K INSTITUCIONES PERTINENTES.  EL PROCURADOR SENALA QUE EN CASO DE TENER

ot CONOCIMIENTO DE UN CASO QUE NO ES DE SU COMEPTECNIA, SE LE TRASLADA AL
PROCURADOR PERTINENTE. SENALA TAMBIEN QUE AUN NO SE HA REUNIDO CON LOS DEMAS
PROCURADORES.

/—\LiPRESIDENTE DE LA JUNTA DE FISCALES SENALA QUE EL MINISTERIO PUBLICO, EN EL CASO

LA MESA DE CONCERTACION Y LUCHA CONTRA LA OBREZA, SENALA QUE SE ESTAN
TRANAJANDO SOCIALMEMTE EN EL TEMA

EL JEFE DE LA REGION POLICIAL CEDE AL JEFE DE LA DIRCOCORP, QUIEN SENALA COMO

y ’—\ PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO, SENALANDO QUE LA DIRCOCORP 8 EFECTIVOS, SENALA
ADEMAS QUE TIENEN DEFICID DE PERSONAL Y PESE A ESO SE AHCEN LOS ESFUERZO, LO CUAL

* 'NO ES SUFICIENTE, YA QUE TRABAJAN CON LOS DESPACHOS FISCALES Y ADJUNTO. ASIMISMO,

/ F] SE HACEN CARGO DE DIFERENTES DELITOS, ALLANAMIENTOS Y MAS, POR LO Q UE SU PRINCIPAL

PROBLEMA ES LA FALTA DE PERSONAL SOSTIENE ADEMAS cﬁﬁ&ﬁ#ﬁdﬁ%on&uﬁc&nf&%&ﬁﬁm
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~ J‘-- - CAPACITACION EN CMPRAS DEL ESTADO (LOGISTICA) TEMAS VINCULADOS CON LA ADM

PUBLICA, SOLICITANDO A LOS MIEMBROS ESTA CRA, PARA MEJORAR SUS CAPACIDADES PARA
SEGUIR INVESTIGANDO. EN EL ASPECTO LOGISTICO SENALA QUE HAY UN DEFICIT EN EL PARQUE
L / AUTOMOTOR Y SOLO TIENENUN VEHICULO QUE NO LLEGA A RUTAS LARGAS.

= EL DEFENSOR DEL PUEBLO EXPONE Y SENALA QUE DEBERIAMOS HACER LABOR PREVENTIVA EN
CUANTO A TRANSPARECNIA'Y CAPACITACION.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SENALA QUE ESTAN PONIENDO ENFASIS EN LA
= ADMISION DE PERSONAL, TIENE PORTAL DE TRANSPARENCIA, REUNION DE FUNCIONARIOS,
{f% PROGRAMA DE VISITAS COMPARTIDAS, REUNION DE ACOMPANAMIENTO, ESTAN EN
\ f' ) CONSTRUCCION EN LA POLITICA DE INTEGRIDAD.
0 RESPECTO A LA INTERVENCION, SE SENALA:
EL PRESIDENTE DELA CRA SENALA QUE DEBEMOS TENER RESPUESTAS CONCRETAS Y DISENAR
ESTRATEGIAS CONCRETAS Y ESPECIFICAS EN CADA LUGAR, DEBIENDO PREVENIR EMPEZANDO
CON LA NINEZ, SENALANDO QUE SE DE UN PIDER PASO, SOLICITANDO AL GORE LAS POLITICAS
% (LINEAMIENTOS) DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION A LA NINES ESTUDIANTES, EN
X COORDINACION CON LA DREMO, OFICIALIZANDO COMO POLITICAS INSTITUCIONALES. ANTE LA
~~ PROPUESTA, TODOS LOS MIEMBROS ACUERDAN ESTAR DE ACUERDO A ESTE PEDIDO, DE
'\ RECOMENDAR AL GORE MOQUEGUA ELABORAR ELPROYECTO DE POLITICAS REGIONALES EN
MATERIA DE EDUCACION VINCULADOS A LA LUCGHA CONTRA LA CORRUPCION, EN TODOS
LOS NIVELES EDUCATIVOS (PRIMARIA, SECUNDARIA Y SUPERIOR). EL VICEGOBERNADOR
SENALA QUE SE REUNIRA CON EL DIRECTOR DE LA DREMO Y EN 45 DIAS SE TENDRA UN
PROGRAMA.

EL VICEGOBERNADOR SENALA QUE EXPONDRA UN PROGRAMA Y QUE NO PODRA SER UN
PROYECTO DE INVERSION, POR LO QUE SE REALIZARA UN PLAN Y PROGRAMA DE TRABAJO, LO
CUAL SERA GESTION DE LA CRA'Y DE LA GOBERNADORA Y EL VICE GOBERNADOR, SE BUSCARA
FUENTES DE FINANCIAMIENTO. ES UN TEMA QUE TENDRA REDITOS EN LO POSTERIOR.

LA PRESIDENTE DE JUNTA DE FISCALES, SENALA QUE POLITICAS EL GORE HA IMPLEMENTADO
PARA EL INGRESO DEL PERSONAL.

\ EL VICEGOBERNADOR SENALA QUE EL PERSONALD E CONFIANZA ES FILTRADO Y RESPECTO ALOS
TRABAJADORES, LA GOBERNADORSA HA IMPUESTO LA DECLRACION DE INTERES, ASITAMBIEN,
_~~ ™\ RESPECTO A LAS OBRAS, SENALA EN CUANTO A OBRAS SE ESTA MEJORANDO EN EL FILTRO DE
ELECCION. ELSECRETARIO TECNICO SENALA QUE SE APLICAN LA DEBIDA DIIGECNIA, SE HA

/ \ I CLUIDO LA CLAUSULA ANTICORRUPCION EN LOS CONTRATOS. & A

t/
EL*’RESIDENTE SENALA QUE A LA PROXIMA REUNION SE PODRIA VER EL TEMA “LAS POLITICAS / A

SE SELECCIGN EN EL INGRESO Y PERMANENCIA DE PERSONAL”, POR LO QUE, SUJETADOS /—\’ C

VOTO LOS MIEMBROS SENALAN ESTAR DEACUERDO CON LA PROPUESTA Y EN LA PROXIMA
REUNION, PODER SER TRATADOS. POR MAYORIA, SE ACUERDA TOMAR ESTE PUNTO DE
AGENDA, ABSTENIENDOSE EL JEFE DE LA REGION POLICIAL Y JEFE DE LA DIRCOCORP.

RESPECTO A LA INTERVENCION DE LA CONTRALORIA SENALA QUE MOQUEGUA NO SE

ENCEUNTRA MAL EN SU SERVICIO DE CONTROL, E INDEPENDIENTEMENTE DE ELLO SENALA QUE

ALGUNAS AUTORIDADES NO LE DAN MUCHA IMPORTANCIA, CONTROL POSTERIOR ES 47% Y
" CONTROL SIMULTANEO NO LLEGA AL 20%, DEBIENDO TENERSE MAS COMPROMISO.

< _ ,,> IéL PRESIDENTE DE LA CRA PROPONE A TODAS LA ENTIDADES, LA OPORTUNA IMPLEMETACION
/ DE LAS RECOMENDAClONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. TAMBIEN SE

7 ,/ \ /%Z -
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\ SOLICITA A LOS MIEMBROS DE LA CRA INFORMEN LA OPORTUNA IMPLEMENTACION DE LAS
" RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS INFORMES DE CONTROL EN TODAS LAS ENTIDADES
T DE LA CRA. Y QUE EN LA PROXIMA REUNION LA CONTRALORIA EXPONGA SOBRE EL ESTADO
[ . DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE TODAS LAS ENTIDADES DE LA REGION
MOQUEGUA.. LAS PARTES POR UNANIMIDAD ESTAN DE ACUERDO CON EL ACUERDO.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA DE FISCALES, SENALAN QUE DEBEMOS ABORDAR UNA PROPUESTA
ANTICORRUPCION, SENALA QUE DEBE PROPONERSE UNA POLITICA PREVENTIVA. EL
PROCURADOR ANTICORRUPCION SENALA QUE ES UN TEMA DELICADO. EL PRESIDENTE SENALA
QUE EN UNA PROXIMA SESION DE EXPONGA POLITICAS DE PREVENCION. DE ACUERDO A ESO
SE DETERMINARA LO PERTIENENTE.

RESPECTO AL PERSONAL, SENALA QUE CADA INSTITUCION DEBE DE VER ESA PROBLEMATICA Y
EN UNA PROXIMA SESION, CADA ENTIDAD DEBE PRESENTAR UN REQUERIMIENTO
SUSTENTADO DE LAS NECECIDADES DE PERSONAL PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA LUCHA
ONTRA LA CORRUPCION. LOS MIEMBROS POR MAYORIA ESTAN DE ACUERDO, NO ESTANDO
DE ACUERDO LA CONTRALORIA, AL VERSE COMO UN ACTO DE GESTION.

U\ LA PROCURADURIA ANTICPRRUOPCN SENALA QUE ANTES DEL 2008 SE RECAUDABAN ALGO DE

_ \ . 30.000 SOLES, EMPERO, DESDE EL 2018 RECAUDAN UN PROMEDIO DE 120.000 MIL A 150.000

- >2 > MILSOLES MENSUALES, MANIFESTANDO SU DEFICIT REMUNERATIVO, SENALANDO QUE SE LES

~/  ESTAN ENJUICIANDO LA HOMOLOGACION DE SUELDOS. TEMA QUE SERA ABORDADO
POSTERIORMENTE EN OTRA SESION.

EL PRESIDENTE SENALADA, RESPECTO A LA EXPOSICION DEL PROCURADOR ANTICPRRUPCION,
QUE SE LLEVEN A CABO REUNIONES O MESA DE TRABAJO PARA DEBATIR POLITICAS

ANTICORRUPCION. SE PROPONEN CREAR EN EL DRIVE, UNA CARPETA DE COORDINACION

OPERATIVA Y QUE EN UNA PROXIMA REUNION QUE SE EXPONGA LA PROPUESTA DE

LINEAMIENTO PARA LA SUB COMISION DE COORDINACION OPERATIVA, CONFORME A LA

NECESIDAD DE CADA INSTITUCION. LAS PARTES POR MAYORIA APRUEBA LA PROPUESTA,

ABSTENIEDNO LA POLICIA Y DISCOCORP.

RESPECTO A LA INTERVENCION DE LA MESA DE LA LUCHA CONTRA LA POBREZA. SE SOLICITA A
\ LA CITADA MESA UNA PROPUESTA A TRAVES DE LA SOECIEDAD CIVIL PARA LA LUCHA CONTRA
(O

LA CORRUPCION, PROPUESTA QUE POR UNANIMIDAD ES ACEPTADA.

RESPECTO A LA PROBLEMATICA DE REQUERIMIENTO DE VEHICULOS DE LA DIRCOCORP, SE
SOLICITA A LA POLICIA, LA PROPUESTA TECNICA DE REQUERIMIENTO DE VEHICULOS PARA LA
UNIDAD ESPECIALIZADA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION — PEDIDO QUE SE CANALIZARA
ANTE LAS INSTANCIAS PERTINENTES. PROPUESTA QUE ES ACEPTADA POR UNANIMIDAD.

EL PODER JUDICIAL Y MINISTERIO PUBLICO Y LOS DEMAS MIEMBROS DE LA CRA SE
COMPROMETEN A IMPULSAR LA CAPACITACION EN LOS MIEMBROS DE LA CRA. DEBIENDO
\ TODAS LAS UNIDADES ELABORAR E IDENTIFICAR UN CUADRO DE LAS NECESIDADES DE
“\ CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION. LAS PARTES

\ESTAN DEACUERDO POR UNANIMIDAD.

RESPECTO AL MODELO DE INTEGRIDAD.

EL PRESIDNETE DE LA CORTE SUPERIOR SENALA QUE SE HA CREADO LA OFICINA DE INTEGRIDAD
/‘) DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA CORTE Y UN PROGRAMA DE TRABAJO.
j : >
™
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LA PRESIDENTE DE LA JUNTA DE FISCALES SENALA QUE SE HA CREADO UNA OFICINA DE
INTEGRIDAD A NIVEL NACIONAL E IMPLEMENTAN EL MODELO DE INTEGRIDAD Y OS
MECANISMOS DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION. TAMBIEN SE HA CREADO UNA
PLATAFORMA DE REGISTRO DE DENUNCIAS QUE SISTEMATIA Y REMITE AL AREA
CORRESPONDIENTE.

RESPECTO A LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL, SENALA QUE ESTAN AVANZANDO CON LA
CREACION DE LA OFICINA DE INTEGRIDAD.

RESPECTO A LA DEFENSORIA DEL PUEBLO, SENALA QUE EN EL 2019 SE CREO LA UNIDAD
FUNCIONAL DE INTEGRIDAD Y SE ENCUENTRA DIRIGIDA POR UN COORDINADOR, LO
CONFORMAN DOS PERSONAS, SE HAN IMPLEMENTADO LASPLATAFORMS DIGITALES, DEBIDA
DILIGENCIA, DENUNCIA CIUDADANO Y VISITAS EN LINEA Y TRANSPARENCIA. TAMBIEN SENALA
QUE SE ESTA IMPLEMENTANDO LAS EXIGENCIAS DELA PCM.

EL JEFE DE LA REGION POLICIAL EXPONE QUE LOS AVANCES DE LAS POLITICAS DE INTEGRIDAD
A NIVEL NACIONAL Y DE MANERA CENTRAL COORDINA Y SE HAN IMPLEMENTADO ACCIONES
PARA IMPULSAR ESTE MODELO EN LA REGION POLICIAL, A PARTIR DE LAS POLITICAS
NACIONALES

LA MESA DE CONCERTACION SE CINE AL CODIGO DE ETICA Y SENALAN LOS ASPECTOS DE
IMPEDIMENTO Y FACULTADES DE LA FUNCION.

EL PROCURADOR ANTICORRUPCION, SENALA QUE LA FUNCION DE INTEGRIDAD SE CINE A LO
DISPUESTO POR LA PGE, QUIEN HA CREADO LA UNIDAD DE INTEGRIDAD QUE RECAE EN EL
GERENTE GENERAL DELA PGE, LA CUAL ESTAN IMPLEMENTANDO A NIVEL NACIONAL.

LA CONTRALIRIA GENERAL DE LA REPUBLICA SENALA QUE SE TRABAJA DESDE 2021, TIENEN UNA
OFICINA DE INTEGRDIAD ADSCRITA AL CONTRALOR GENRAL

EL GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA SENALA QUE SE HA IMPLEMENTADO LA CREACION DE
LA UNIDAD DE INTEGRIDAD Y EL COORDINADOR SENALA QUE SE HAN RELAIZADOUNA SERIE DE
ACCIONES, COMO LAS PLATAFORMAS DIGILATES DE DEBIDA DILIGENCIA, DENUNCIAS
DELCIUDADANO ENTRE OTRAS, SE HAN BRINDADO CHARLAS DE CAPACITACION A
FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES, SE ESTA PARTICIPANDO EN INDUCCIONES SOBREINTEGRIDAD
PUBLICA, SE ESTAN INTERVINIENDO OBRAS CON VISITASINOPINADAS, SE HA CUMPLIDO EL
PROGRAMA DE INTEGRIDAD DEL 2023, SE HA PRESNETADO EL PLAN DE TRABAJO DEL 2024 Y EL
PROGRAMA DE TRABAJO DEL 2024, SE HA CUMPLIDO CON EL MONITOREO DE CONTROL
INSTITUCIONAL DE LOS INFORMES DE CONTROL DE LA CONTRALORIA GENERLA DELA
REPUBLICA, PARTICIPA EN LA CRA COMO SECRETARIO TECNICO, FUE PARTE DEL DIAGNOSTICO
DEL iSO 37001 — ISO ANTISOBORNO, SE REALIZAN ACCIONES DE PREVENCION Y ACCIONES EN
C)K\SO DE ACTOS DE CORRUPCION, SE ESTAN CREANDO ISNTRUMENTOS DE GESTION PARA
CER\RAR BRECHAS Y DETECTAR ACTOS DE IRREGULARIDAD.

LA DII'S\ICOCORP SENALA QUE SE HA CUMPLIDO LOS ESTANDARES DE LA FUNCION Y HAN RECIIDO
REOCNOCIMIENTO NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA CRA SENALA LOS AVANCES DE CADA UNO DE LOS AVANCES Y SE PROPONE
CREAR UNA CARPETAEN EL DRIVE, PARA QUE SE SUBA LA INFORMACION SOBRE EL MODELO DE
INTERGIDAD, ESA PROPUESTA POR UNANIMIDAD ES ACPETADA.

LOS MIEMBROS PROPONEN CADA DOS MESES INFORMAR LOS AVANCES DEL MODELO DE
INTEGRIDAD, LO CUAL ESTAN BEACUERDO POR UNANIMIDAD
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~  LOS MIEMBROS DE LA CRA SENALAN COMO ACUERDO LO SIGUIENTE:

- RECOMENDAR AL GORE MOQUEGUA ELABORAR EL PROYECTO DE POLITICAS
REGIONALES EN MATERIA DE EDUCACION VINCULADOS A LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION, EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS (PRIMARIA, SECUNDARIA Y
SUPERIOR).

[" N - A LA PROXIMA REUNION SE PODRIA VER EL TEMA “LAS POLITICAS SE SELECCION EN EL
V%Y INGRESO Y PERMANENCIA DE PERSONAL”

b ot W - LOS MIEMBROS DE LA CRA INFORMEN LA OPORTUNA IMPLEMENTACION DE LAS
= \ RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS INFORMES DE CONTROL EN TODAS LAS
\ ENTIDADES DE LA CRA. Y QUE EN LA PROXIMA REUNION LA CONTRALORIA EXPONGA
SOBRE EL ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE TODAS LAS

ENTIDADES DE LA REGION MOQUEGUA.

\ - CADA ENTIDAD DEBE PRESENTAR UN REQUERIMIENTO SUSTENTADO DE LAS
. \.- > NECECIDADES DE PERSONAL PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA LUCHA CONTRA LA
' CORRUPCION.

- SEPROPONECREAREN EL DRIVE, UNA CARPETA DE COORDINACION OPERATIVA Y QUE
EN UNA PROXIMA REUNION QUE SE EXPONGA LA PROPUESTA DE LINEAMIENTO PARA
LA SUB COMISION DE COORDINACION OPERATIVA, CONFORME A LA NECESIDAD DE
CADA INSTITUCION.

- SE SOLICITA A LA POLICIA, LA PROPUESTA TECNICA DE REQUERIMIENTO DE
VEHICULOS PARA LA UNIDAD ESPECIALIZADA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION -
PEDIDO QUE SE CANALIZARA ANTE LAS INSTANCIAS PERTINENTES.

TODAS LOS MIEMBROS DELA CRA DEBEN ELABORAR E IDENTIFICAR UN CUADRO DE
LAS NECESIDADES DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION.

- CREAR UNA CARPETA EN EL DRIVE, DONDE SE REGISTRE LOS AVANCES DE CADA
MIEMBRO DE LA CRA, RESPECTO A LA INFORMACION EXPUESTA SOBRE EL MODELO
DE INTERGIDAD.

LA - LOS MIEMBROS PROPONEN CADA DOS MESES SE INFORME LOS AVANCES DEL
e MODELO DE INTEGRIDAD.

{- TAMBIEN SE ACUERDA QUE LOS PUNTOS PENDIENTES SE TRATARAN EN LA PROXIMA REUNION,
‘«.i-- — '.“L -POR LO QUE LOS MIEMBROS DE LA CRA SENALAN QUE LA PROXIMA REUNION SE LLEVARA A
P *—-l— €ABO"E’L/D/A CINCO DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTICUATRO A LAS 9:00 AM.

/r

7 SIN OTROS PUNTOS QUE TRATAR, Y SIENDO LAS 12.50 PM DEL MI—ﬁMO' DfA SE DA POR
CONCL.UIDA LA PRESENTE SESION DE LA COMISION REGIONAL hNTICORRUPCION DE
MOQUEGUA FIRMANDO LOS MIEMBROS, EN SENAL DE CONFORMIDAD |
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