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ACTA DE REUNION DE TRABAJO BIAE 2024 EVALUACION

Siendo las 9:25 am del dia 25 de abril de 2024, se rednen en las instalaciones del Auditorium —
DREMO, para tratar sobre la EVALUACION DEL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR 2024 estando
presente, el Director Regional de Educacion Moquegua Guido Rospigliosi Galindo la Directora
de Gestion Pedagdgica Ingrid Jiménez Mamani, Especialista de CyT Feldi Dubal Valencia Apaza,
Coordinador de Enlace Regional Jefe de la Unidad Territorial Moquegua Representante de Ia
Oficina Defensoria del Pueblo Manuel Amat Llerena, Prefectura Regional de Moguegua,
Presidente de la Junta de Fiscales Superiores representante Eduardo Ronal Cueva Agostinelli,
Jefe de la Regidn Policial Coronel PNP Percy Suarez Rivera ,Comandante General de Tercera
Brigada Blindada Nina Miranda Teodoro, Director Regional de salud , Director de UGEL San
Ignacio de Loyola Bernabé Chambilla Loza, Director de UGEL General Sanchez Cerro Sergio Totora
Mamani, representante del Gobierno Regional , Director de UGEL Mariscal Nieto Director de

UGEL llo ,Presidente de la Mesa de Concertacidn de la Lucha Contra la Pobreza Erika
Murillo, Parroco y representante de la Co-Catedral ,» Representante Colegio de
profesores , Coordinador Regional de CONADIS , Representante Programa
Juntos » Sindicato de Directores de Educacién Bésica Moquegua Pepe Saravia, Alcalde

Provincial de Mariscal Nieto, Representante SUTE Luis Chaifia y del MINEDU Oriele Manrique
Campos :

- Mesade Trabajo parainsertar las actividades programadas por la DREMO con las instituciones
aliadas estratégicas.

1.- Seinicia la reunién con la intervencién del responsable de Justo More para salvaguardar el
lavida para evacuar en caso ocurra un sismo e indicando la ubicacién de la puertay servicios.

2.- El especialista responsable toma la palabra respecto a la forma de trabajo donde cada sector
hard uso de la palabra y dard sus hallazgos y los moderadores dardn lectura de los
compromisos y se obtendrdn ideas de mejoras

3.- El Director cede la palabra a la representante del GORE Katherine Anco da cuenta de que se
sebe seguir trabajando y de las diversas actividades en beneficio de la Educacién en
Moquegua, incita a compararse con otros paises Y Ya no con otras regiones por las mejoras
que se estan haciendo en los servicios educativos

4.- ElDirector dela DREMO Guido Rospigliosi toma Ia palabra expresando que no se daban estas
reuniones asi como agradece la presencia de todos los asistentes ,dificultades con
Qalywarma respecto a las condiciones en que llegan los alimentos, invita a seguir trabajando
con la Defensoria , las BAPES y DIRESA invita a articular este buen inicio del Afio Escolar.

5 .- Se muestra reporte fotografico respecto al Buen Inicio del Afio Escolar en la LE Vitaliano
Becerra Herrera 2024 y se da cuenta los acuerdos principales 2023 sobre matricula y
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establecimiento de vacantes y tener prioridades como la discapacidad y hermanos en la
institucién educativa ,Sobre Proyecto TIC II, Sobre la no obligatoriedad de las Vacunas.

Se pide la participacion de los sucesos acontecidos por las 04 UGELES de parte de los
Directores de UGELEs

Toma la palabra la UGEI llo Jests Romero ,da cuenta de situaciones fortuitas, y el servicio se
dio de manera virtual estuvieron pendientes sobre el SENAMI debido al incremento de las
aguas del Rio Osmore ocasiono turbidez en el agua, por que las clases se den de manera
virtual . Se vuelve a la presencialidad después de una semana. Acota el Director Guido
Rospigliosi informa que se pedia la suspension en fines de semana o los préximos dias
feriados no iva a funcionar por la baja asistencia.

Toma la Palabra UGEL Mariscal Nieto Gustavo Alejo Cuayla: se refiere a dos escenarios el
previo se atendié situaciones a solucionar con diversas autoridades ,Se tuvo dificultades con
instituciones de la zona rural por no tener directores designados y recepcionaron la APAFAs
Yy s€ avanzo en un 97%,en las instituciones EIB tampoco se conto con personal, San Antonio
y Torata se sumaron a las acciones de mantenimiento y capacitacion , Chojata mejora la Sede
para que se reporte la permanencia de los directores y docentes, Instituciones
reaperturadas en caso de Calientes, Manuel Cde la Torre, Amparo Baluarte estan en plan de
Contingencia y se continue la Construccién en Samegua del Colegio Scarsi Valdivia, finaliza y
agradece por el espacio .

8.- Toma la palabra el Director Guido Rospigliosi se refiere a Samegua del Colegio Buena Vista

sobre la Acta de Posesidn para Instalacidn de Agua de un vecino y ello a generado el cierre
del Colegio y se posesiono en el terreno de manera llegal.

9.- Se invita al Director de la UGEL General Sanchez Cerro Sergio Totora Mamani da cuenta que

10.

11.-

se dio el inicio del afio escolar el dia 11 de marzo, pero no se inicié en la localidad de San
Anto por las condiciones del Rio para el traslado y se suspendi6 se trabaj6 de manera virtual
y en Salinas Moche respecto a problemas sobre maltrato por tanto la poblacién persiste y
no envian a sus hijos. Advierte por los pobladores de Salinas hacen que se respete y
coaccionan a docentes y autoridades educativas . Da cuenta que las autoridades locales
colaboran en el buen inicio del Afio Escolar y las UGEL a través de los especialistas son
testigos del trabajo realizado.

- Retoma la Palabra el Director Guido Rospigliosi da cuenta del maestro rural , docentes sin

sefial que se perdieron, la policia colabord para su traslado en el caso de las UGELs, tenemos
muchos distritos donde la municipalidad capta el agua vy la distribuye , el COER no podia
enviar agua porque no hay un registro el Alcalde, reconoce el compromiso de las maestras
para llegar desde la ciudad a las comunidades para atender a sus estudiantes.

Toma la palabra Director de UGEL San Ignacio de Loyola Bernabé Chambilla Loza, da cuenta
de su geografia por la lejania a 5 horas de Ia Capital, no hay condiciones de carretera, felicita
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a los colegas que por zonas como Charamaya. Necesita mayor presencia de autoridades, asi
como la Empresa Minera, iniciaron el 11 de marzo se dio lugar en la I.E Ramon Castilla,
Maycunaca, tenian el material educativo, el mantenimiento en proceso, y la necesidad de
que se implemente Calefactores para mitigar el frio en las instituciones.

12.- Retoma la palabra el Director Guido Rospigliosi sobre la UGEI SIL no cuentan con personal
solo esta el director, cuenta con Psicélogo y a destacado a una trabajadora administrativa
para que cumpla labor de mesa de partes dando cuenta de las limitaciones asi como que se
esta viendo la manera de implementarse como anteriormente se contaba pero es debido a
la suspensién del presupuesto.

13.- El Especialista Feldi Valencia da alcance que el 21y 22 de marzo en Yacango alumnos y
docentes apoyaron en limpiar el ingreso a la institucion, segin el histérico hace 700 afios
atras no ocurria y la mayor temperatura fue en llo con 36.7 ° fué en llo, se afecté al Colegio
Herrera Diaz comenta al respecto al Director Guido Rospigliosi, asi como el rol de los Padres
y las Brigadas para el apoyo de Ia seguridad y proteccién de los estudiantes juegan un rol
importante.

14.- Siendo las 10.25 se da cuenta de Ia participacién de Mesa de Concertacién Lucha de la
Pobreza, como veedores a través de componentes, como contrataciéon oportuna de
docentes, asistencia oportuna, seguimiento a Qaliwarma, presencia de nifios extranjeros
spresente en 11 distritos y las 3 provincias ,verificaron que el 100 % iniciaron el 11 de marzo.

El 100% de docentes nombrados estuvieron en el primer dia de clases, la matricula fue un
1% mas a comparacién del afio anterior, 3% menos de nifios matriculados en las escuelas
rurales, 93 % de nifios asistentes el primer dia de clases, respecto al componente de
mantenimiento solo 1 institucién no ejecuto su mantenimiento porque estan en
construccidn su infraestructura.

Un 66% de docentes cuentan con un consolidado sobre las condiciones de salud de sus
estudiantes.

Sobre el Qalywarma al 20 de marzo el 10 % no recibio las dotaciones de alimentos.

El 40% de estudiantes no cuentan con un Diagndstico de Discapacidad. Hay incidencias con
respecto a violencia ejercida por personal de la institucién educativa. Pide que los aliados
trabajen la Prevencién y violencia sea atendida. Que las raciones son pequefias, que se
entreguen en aula y no en canastas, piden que los Gobiernos Locales implementen en las
DEMUNAS seguimiento, asi como la conexién de agua y desague , exista un programa de
entrega de materiales de limpieza, ente otros. Sobre contrato docente toma la palabra
Especialista Isai indica que al 15 de abril se hizo un corte que hay 02 plazas que no se
lograron coberturar. De acuerdo al SIGA si estamos al 100% .

15.- La representante el MINSA explica sobre los Quioscos en Sanchez Cerro Y San Ignacio de
Loyola no hay Quioscos y se ha encontrado mejoras pero en los recreos no se puede
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controlar los vendedores ambulantes vy trabajar la parte preventiva, habra lanzamiento en

el Colegio Modelo para contrarrestar el expendio de comida chatarra.

16 .- Representante de Mesa de Lucha Defensoria del Pueblo, dice gque las Fichas de matricula
estan incompletas falta control y salud del nifio, hace falta el informe de los resultados de
parte de los Centros de Salud.

Respecto al Colegio Escarsi, es necesario el aire condicionado e infraestructura .

Para Abril se ha anunciado Ferias para los estudiantes se compartira un Link para que puedan
participar en actividades recreativas e informativas y habra una sistematizacién y premiara
al estudiante que mejor haya respondido.

17.- Representante del Sindicato de Directores indica que es importante planificar y este afio
hubo inconveniente la mitad en curso y la mitad asistentes, la semana de gestidn fue corta
para trabajar, se refiere a la matricula tanto en la urbana y la rural, no hay inconvenientes
pero la falta de infraestructura se hace presente porgue estudiantes desde San Antonio
estudian en Los Angeles, hace falta auxiliares personal de servicio, de Vigilancia y los padres
costean ello. Respecto al Material educativo, cada afio bajan su calidad exigen que mejoren,
sobre los textos de consulta los padres de familia pueden asumir. Turno mafiana hay apoyo
pero en la tarde el serenazgo no hay resguardo ni presencia de la Policia. Sobre el internet
indica que no alcanza. PDI dice que hay un gran nimero de ellas gue estan inoperativas.

18.- SISEVE Por colgar deberia premiarse al directivo que lo hace ante un hecho de violencia,
dentro del aula deberia existir una cdmara dentro del aula, Firmo un convenio para conseguir
este fin de la justicia en los Colegios.

19.-Representante de la Regidn Policial da cuenta del apoyo que dan a las instituciones respecto
a las BAPES y en Calacoa no hay apoyo de la Policia,

20.- Representante de Qalywrma, indica que la semana de abril ya estan atendiendo al 100% de
las instituciones educativas ,modalidad de atencidn, productos solidos, canastas, iniciaron el
tema de capacitaciones a los comités de Alimentacién escolar CAE. Sobre articulacion con
Salud ven el tema de la vigilancia Sanitaria, promover las vigilancias de las instancias de llo
y Moquegua acota el Director Guido indica que hay queja con respecto al bebible, Yy que
accion se tomaria y cuales son los mecanismo para reportar al Qalywarma ya que las quejas
va las UGEL y no es su competencia.

21.- Programa JUNTOS su representante indica que hay una asistencia monetaria de 100 soles
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22.- El representante de Divisién Blindada da cuenta de que la Banda cumple en la Juramentacién
Blindada y se desplazan hasta la parte Altoandina.

23.-La Secretaria de SIDTER toma la palabra sobre los verdaderos resultados tanto en Educacién
y desalud con Anemia y obesidad y que se ace por su seguimiento, de Qalywarma que
tiene que ser variado y no muy continuos porque los nifios no lo consumen, sobre seguridad
da cuentay hace un llamado sobre hacer un mapeo de que instituciones que tienen doble

turno y se cumplan con el apoyo de la Policia, a nombre de los docentes se bajen la carga
documentaria asi como contar con una data actualizada de las PDI operativas.

24.- Representante del SUTEP se refiere a los docentes gue tiene que trasladarse a sus
Instituciones Samata y Yalaque y la movilidad no llega y ellos deben trasladarse a pie, y los
docentes piden que la capacidad de respuesta sea rapida y oportuna ellos dan cuenta a la
UGEL pero no se sienten escuchados.

Sobre el inicio el afio Escolar problemas que no cuentan con docentes de la Constancia EIB,
para ello vienen docentes de otras regiones.

Sobre la EBE sufre desatencién y en su contrato porque no tienen las especializaciones
correspondientes y se trabaje diplomados y especializaciones para la EBE y se cobertura el
100% pedido hecho por el SUTEP

Interviene otra representante del SUTEP dando cuenta que estan divididos y como tal el
gobierno hace lo  que quiere para ello pide la unidad

El representante de Directores da cuenta del problema de los cortes de agua reiterativos y
el expendio sobre los ambulantes afuera de las instituciones debe atenderse

El Director DREMO explica sobre las coordinaciones sobre el inicio del afio en llo en respuesta
a la Representante del SIDTER, que para almacenar el agua la EPS llama un dia antes y que
era insuficiente la presién y para evitar responsabilidades se tomé la decisién de suspender
la presencialidad , ello se sumo otra problematica porque varias instituciones no tenian la
valvula Check y de la noche a la mafiana los tanques quedaban en cero y otro las bombas
de los tangues elevados no estaban operativas, un tema fortuito y se tomd la decisién . Indica
que si hay estadisticas sobre la Revisién de Salud integral 63% fueron atendidos y las PDI
esta intervencidn no es liquidada a la fecha, no hay repuestos para su reparacién porque ya
tiene mas de 10 afios y no siendo tu patrimonio no puedes intervenir con mantenimiento
correctivo, una vez liquidado recién se podra hacer gasto en su reparacion.
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Siendo las 12:35 pm del dia 25 de marzo del 2024 se da por concluida la reunién de trabajo
sobre EVALUACION DE BUEN INCICIO DEL ANO ESCOLAR 2024 sin méas puntos que tratar, para
lo cual firman los asistentes en sefial de conformidad.
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