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Siendo las 9 de la mafiana del dia viernes 16 de febrero del afio 2024, en el local del
Colegio Médico del Peri — Cajamarca (Jr. San Roque 477 - Barrio San Antonio) se da por iniciada
la sesion extraordinaria del Comité Ejecutivo Regional (CER) de la Mesa de Concertacion para la
Lucha Contra la Pobreza (MCLCP) de la Regién Cajamarca, a la cual asistieron distintos
representantes de instituciones del estado y de organizaciones de la sociedad civil, que figuran
en la lista anexa al presente documento.

Roy Ledn Rabanal (secretario ejecutivo de la MCLCP Cajamarca), da la bienvenida a los
asistentes, indicando la agenda del dia:

1- Conociendo la MCLCP.

2- Conformacién del Comité Ejecutivo Regional de la MCLCP Cajamarca.
3- Juramentacién del equipo de coordinacién regional.

4- Instalacion del Comité Ejecutivo Regional - periodo 2024-2025.

Roy Ledn (MCLCP) indica que, en la primera sesidn del CER, realizada el dia mates 30 de
enero, se designd en la coordinacion regional de la Mesa, al sefior Ricardo Mejia Ramirez, en
reemplazo de Kathia Villar Quevedo y a Magali del Pilar Bueno Diaz, como coordinadora alterna
de la Mesa Cajamarca.

Ricardo Mejia Ramirez (Coordinador de la MCLCP) dio la bienvenida a los distintos
representantes de las instituciones presentes y auguro el cumplimiento de la agenda propuesta.

Roy Ledn (MCLCP) hace la presentacion de la MCLCP, iniciando por el marco normativo,
que se formaliza mediante el Decreto Supremo 001 -2021 de PROMUDEH (19.ene.2001) y su
modificatoria con el DS 014 -2001 del PROMUDEH (6.jul.2002), en la octava disposicion final de
la ley 27867, de Gobiernos Regionales se le otorga fuerza de ley

La MCLCP no es una entidad del gobierno, actualmente se encuentra adscrita al
Ministerio de Desarrollo Inclusién Social (MIDIS); tampoco es una ONG, aun cuando en sus
inicios, tuvo apoyo de la cooperacidn internacional; tampoco es un drgano ejecutor de proyectos
ni un frente de defensa; la Mesa es un espacio de encuentro, un mecanismo de coordinaciény
concertacién para que los miembros de la sociedad civil y el estado intercambien ideas,
identifiquen prioridades y se pongan de acuerdo sobre lo que debemos hacer para salir de la
pobreza y cdmo debemos hacerlo. La Mesa busca que todas y todos los peruanos tengan una
vida digna, plena de derecho y que estos derechos sean reconocidos y garantizados.

Promover una vida digna significa asegurar el acceso universal a los servicios de salud y
educacion de calidad, donde nadie debe quedar excluido, buscando mas oportunidades
econdmicas y condiciones previas y para promover inversion y competitividad; asi mismo,
proteger la naturaleza para asegurar adecuados servicios ambientales, como el aire y el agua
necesarios para vivir; asi como una institucionalidad que permita vivir en paz, con justicia,
democracia y participacion, en un Estado democratico, descentralizado y eficaz y al servicio de
las personas.



Las herramientas que utiliza la Mesa son la informacidon y conocimiento de nuestra
realidad, el didlogo entre actores, la identificacion de problemas y la definicidn de prioridades,
para concertar propuestas y planes para su ejecucion coordinacién de actividades. La Mesa da
seguimiento a la implementacién de los acuerdos, desarrollando y fortaleciendo capacidades
personales e institucionales de sus actores promoviendo la participacidén de todos los sectores.

Las Mesas se organizan por territorios y segun niveles de gobierno, ya sean nacional,
regional o local, y promueven la participacién paritaria de los actores del estado y de sociedad
civil en cada ambito; cada Mesa debe contar ademas con al menos una persona que facilite el
didlogo entre las partes, a quien se le denomina coordinador o coordinadora; ademas, las Mesas
no trabajan solas, sino que forman parte de un sistema nacional descentralizado de didlogo y
concertacion.

La composicidon de la Mesa esta dada por representantes del Estado, en sus distintos
niveles de gobierno (nacional, regional y local); asi también los distintos sectores en los que se
ejecutan las politicas (educacion, salud, trabajo, economia, produccidn, agricultura, entre otros;
y de la sociedad civil, se busca la representatividad del conjunto de organizaciones presentes en
el territorio, que incluye grupos vulnerables, asociaciones y organizaciones de base; gremios
profesionales y empresas privadas, entre otros.

Cada Mesa debe constituir un Comité Ejecutivo, nacional, regional o local, segun
corresponda, y ésta es la instancia en la que se formalizan los acuerdos y se hace el seguimiento
al cumplimiento de los mismos. Una prdctica comun de la Mesa es que los acuerdos se adoptan
por consenso, y no hay votacion.

A nivel Nacional, el Comité Ejecutivo Nacional (CEN) estda conformado por
organizaciones de orden nacional, y bajo la misma estructura, se replica la metodologia de
trabajo a nivel regional y local; el presidente nacional es Federico Arnillas Lafert, quien ha
acompafado algunas reuniones en Cajamarca; en nuestra region tenemos un Comité Ejecutivo
Regional (CER) integrado por 24 instituciones y que toma las decisiones a nombre del colectivo;
ademas existe un equipo de coordinacidn integrado por el titular y el alterno, asi como un equipo
técnico, integrado por el secretario ejecutivo, la promotora regional y la asistenta
administrativa.

En la ultima convocatoria, alrededor de ochenta entidades confirmaron su participacion
en la Mesa de Cajamarca, y tenemos aun pendientes la respuesta de 19. De los 80 convocados,
39 integrantes son del Estado y 41 de sociedad civil, y se han registrado alrededor de 150
representantes.

Lilian Rueda (Ministerio Publico) pregunta de qué manera la MCLCP ha podido aportar,
es importante que se dé a conocer que aportes ha logrado, para animar a otros actores a
integrarse.

Oswaldo Castafeda Silva (Colegio Contadores) pregunta sobre las plataformas que se
tienen para el futuro, ademas de los puntos claves a donde esta apuntando la Mesa y ver cémo
nos podemos sumar a ello.

Roy Leon (MCLCP) indica que el trabajo de la Mesa, que no cuenta con presupuesto, se
orienta basicamente a la articulacién entre los diferentes actores que si tienen financiamiento
asignado desde el erario publico; pero que la Mesa se encarga de promover el cumplimiento de
los acuerdos y el destino de los presupuestos hacia el cierre de brechas; es asi que han habido
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algunos niveles importantes de incidencia, especialmente en politicas publicas nacionales; como
por ejemplo la priorizacidon de temas como anemia, nutricidn, agua y saneamiento, entre otros;
asi mismo, acciones conjuntas por los nifios, personas mayores, y el aporte en las politicas
nacionales, como la de inclusién o de juventudes, que son las Ultimas. Igualmente, si bien no es
resultado Unicamente del accionar de la Mesa, la reduccidn de los niveles de pobreza nacional,
especialmente en Cajamarca, que paso de cerca de 70% a un 35% ahora, son resultados también
de la articulacién orientada al cierre de brechas.

Ricardo Mejia Ramirez (MCLCP) indica que es importante recalcar, que no hay
proyectos, sino que se va dando un espacio donde se desarrolla la concertacion, para elevar
politicas publicas y ejecutarlas. La Mesa fue parte del equipo técnico del Consejo de
Coordinacion Regional (CCR) de Cajamarca y aporté en la construccién del Plan de Desarrollo
Regional Concertado, y que es importante que todos podamos poner el hombro para ayudar en
estos propdsitos mayores que tiene la Mesa de bajar la pobreza y la desigualdad.

Roy Ledn (MCLCP): menciona que desde la Mesa se puede invitar a los directores
sectoriales, quienes si tienen presupuesto para ejecutar proyectos, y que esto no limita su
gestion sino al contrario, la impulsa.

Deniss Malpica (SENAMHI): indica que hace una semana fue la reunién del Comité de
Gestion Agraria (CGRA), presidido por la Direccidon Regional de Agricultura de Cajamarca (DRAC),
y que se ha analizado que en los ultimos afios, no se compra o no se tiene como politica de
compra, a los productores de la agricultura familiar, porque no hay organizacidon fuerte, o por la
baja salubridad en la produccidn; elementos en los cuales la Mesa puede hacer incidencia. Indica
ademas que se debe buscar aportar también en este espacio y que la Mesa solicite ser parte del
CGRA.

Ricardo Mejia (MCLCP): menciona que es importante ver qué acciones desarrolla cada
institucion de la Mesa, e identificar los temas prioritarios y comunes, tanto a las problematicas
de cada sector en los cuales se puede contribuir.

Roy Ledn (MCLCP): menciona ademas que hay dos instituciones que tiene un rol
importante: el Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana (CTVC) y la Defensoria del
Pueblo, quienes asumen el rol de veedores del accionar de la MCLCP, asi como el seguimiento
concertado al cumplimiento del Acuerdo de Gobernabilidad.

Oswaldo Castafeda (Colegio de Contadores): indica que es importante conocer cual es
rol del eje econdmico y como trabaja para fomentar la reactivacion econémica en la region.

Alberto Florian Florian (RENIEC) menciona que es importante evaluar las politicas
publicas de los sectores, asi como ver las ejecuciones presupuestales.

Seguidamente, se procede a la conformacion del Comité Ejecutivo Regional — CER, en un
primer momento para que cada representante confirme su interés en ser parte del mismo, y
luego de acuerdo a las indicaciones brindadas, en un periodo de cuarto intermedio, cada equipo
designa cual seria la institucién que asume el liderazgo de cada eje; el CER queda conformado
de la siguiente manera:
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MCLCP - CAJAMARCA
CER 2024 - 2025

SOCIEDAD SOCIEDAD
EJE ESTADO CIVIL EJE ESTADO QIVIL
DREC MANTHOC RENAMA GRUFIDES
SOCIAL MIDIS CPJ AMBIENTAL SENAMHI CmMV
PNQW CMP SUNASS* MMM
DIREPRO ccP RENIEC CEDEPAS
DTPE SM INSTITUCIONAL UNC CsC
GDE * REPRODEMUC PROG AURORA INSUCO
ROL DE VEEDURIA(CON VOZ Y VOTO)
DEFENSORIA cTvC

Tanto la Direccién Regional de Educacion (DREC), la Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestién del Medio Ambiente (RENAMA), el Colegio de Contadores Publicos de
Cajamarca (CCP) y la ONG CEDEPAS Norte, son los encargados de impulsar el trabajo articulado
de cada uno de los integrantes de los cuatro ejes de la Mesa.

Asi mismo, se encarga al secretario ejecutivo de la Mesa, para que informe y confirme
con la Gerencia de Desarrollo Econédmico (GDE) del Gobierno Regional de Cajamarca y la
Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento (SUNASS) que han sido designados
como integrantes del CER y que deben articular acciones con los demas participantes de cada
eje.

Una vez definido el CER de la MCLCP Cajamarca, se procede al momento de la
juramentacion de Ricardo Mejia Ramirez como Coordinador Regional de la MCLCP Cajamarca, y
a Magali del Pilar Bueno Diaz como coordinadora alterna.

ACUERDOS.

e Se ha conformado el CER, con los integrantes ya indicados.

e Se encarga la comunicacion de estas designaciones al secretario ejecutivo de la Mesa,
quien hard de conocimiento a los representantes de las instituciones que no han estado
presentes su designaciéon como integrantes del CER.

e Seintegrardn alos nuevos representantes de las instituciones a los grupos de WhatsApp
que tiene la Mesa, tanto del CER como del CER ampliado.

e Se compartird la presentacion realizada a través del correo y WhatsApp.

Siendo las 12 con cuarenta minutos del dia 16.feb, se da por finalizada la Sesidn
extraordinaria del CER de la MCLCP, y se da conformidad a los acuerdos tomados, a través de la
firma de la lista de asistencia.
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LISTA DE ASISTENCIA - SESIGN EXTRAORDINARIA CER AMPLIADO - MCLCP CAJAMARCA (16.feb)

=
©

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA - MPC

GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y Sergio Sanchez Ibafiez 976-390970 [ssanchez@regioncajamarca.gob.pe
a GESTION DEL MEDIO AMBIENTE - RENAMA José Arturo Bringas Sanchez 976-918091 |jbringass@regioncajamarca.gob.pe FIRMADO
b . . Primitivo Manuel Armas Reafio 980-667949 |parmas@drecajamarca.edu.pe
7 [DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION " - — -
b Miguel Antonio Roncal Lifian 948-966432 |aroncal @drecajamarca.edu.pe FIRMADO
a DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION  [Juan Eduardo Pita Peralta 979-035585 |jpita@regioncajamarca.gob.pe
a DEL EMPLEO Manuel Orrillo Chavez 930-999191 |morrillo@regioncajamarca.gob.pe FIRMADO
DIRECCION DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y Sheyla Katherine Arribasplata Pizan 953-340606 |sarribasplatap@regioncajamarca.gob.pe FIRMADO
a SANEAMIENTO Percy Loayza Goicochea 976-540524 |ploayza@regioncajamarca.gob.pe
Adriana Rebeca Silva Rojas 978-366343 |asilvar@regioncajamarca.gob.pe FIRMADO
12 [DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION - DIREPRO

Segundo Fernando Mufioz Romero

Reber Joaquin Ramirez Gamarra

978-863612

munoz@regioncajamarca.gob.pe

FIRMADO

a MIDIS - MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION Wilfredo Emilio Chévez Flores 976-864983 |wchavez@midis.gob.pe FIRMADO
a SOCIAL Wilmer Alinder Cueva Chomba 945-815370 |wcueva@midis.gob.pe
b SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA E Dennis Rodolfo Malpica Alfaro 900-644637 dmalpica@senamhi.gob.pe FIRMADO
b HIDROLOGIA DEL PERU - SENAMHI Walter Ivan Veneros Terdn 998-474031 |iveneros@senamhi.gob.pe
b . Agustin Fernando Moreno Diaz 976-783563 |amoreno@defensoria.gob.pe

24 |DEFENSORIA DEL PUEBLO - -
b Emma Adela Arce Quiroz 951-313207 |earce@defensoria.gob.pe FIRMADO
b | |RENIEC - REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION Y  |(p) Alberto Florian Floridn 976-388322 |vvargas@reniec.gob.pe FIRMADO
b ESTADO CIVIL Elisa Janett Briones Medina 947-482303 |ebriones@reniec.gob.pe
a César Guevara Cieza 988-598994 |cguevara@aurora.gob.pe

30|PROGRAMA NACIONAL AURORA - MIMPV - - - ~ " " "
a Jackeline del Pilar Rubio Alarcon 951-696576 |jackeline.rubio@aurora.gob.pe FIRMADO
c - MINISTERIO PUBLICO - JUNTA DE FISCALES (p) Lilian Rueda Curimanea 961-482145 |ercabreradj@mpfn.gob.pe FIRMADO
c CAJAMARCA Ricardo René Montoya Bornas 945-018526 |rmontoyadj@mpfn.gob.pe
a CEDIF - CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Daniel Sllva Caruajulca 940-217480 |cedif.cajamarcal @inabif.gob.pe FIRMADO
a FAMILIAS / MIMPV Jesica Yanet Burga Vasquez 976-718552
a Susana Ladis Chiccho Castafieda 938-472001 |schicchon@unc.edu.pe

44 |UNC - UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA

Ana Paula Alvarez Pajares

959-552028

alvarezp ci@unc.edu.pe

FIRMADO

Matilde Rodriguez Pajares 981-833065 |mrodriguez@juntos.gob.pe FIRMADO
46 |JUNTOS CAJAMARCA "
(p) Roberth Tinoco Lozada 950-093311 |hrudas@juntos.gob.pe FIRMADO
b José Edmundo Vargas Malasquez 905-477787 |jose.vargas@qw.gob.pe FIRMADO
48 |PNAE QALIWARMA

Rubén Dario Chilén Cruzado

995-511266

ruben.chilon@qw.gob.pe

|

Rosa Amalia Castafieda Gamarra

976-459002

b CEDEPAS NORTE - CENTRO ECUMENICO DE (p) Cinthia Cienfuegos 976-607560 |cedepascajamarca@cedepas.org.pe FIRMADO
b 52 PROMOCION Y ACCION SOCIAL Elvia Milagros Correa Sanchez 949-041541 |ecorrea@propuestaciudadana.org.pe
a Edinson Armando Terdn Medina 960-817890 |edinson.teran@losandes.org.pe

. 54|ALAC - ASOCIACION LOS ANDES DE CAJAMARCA (p) Carlos Chavez Barrantes FIRVADO
a [ASOCIACION SER - ASOCIACION SERVICIOS Ronald Ordofiez Gonzales 976-559320 [ronald@ser.org.pe FIRMADO
a E3 EDUCATIVOS RURALES Diana Fernandez Martos 995-053864 |diana fm18@hotmail.com
a GRUPO DE FORMACION E INTERVENCION PARA EL Mirtha Isabel Villanueva Cotrina 976-387378 |mivc1983@hotmail.com
a 2 DESARROLLO SOSTENIBLE - GRUFIDES Ivett Sdnchez Gamboa 976-331184 |info@grufides.pe FIRMADO

acastafieda@sanna.org.pe

a .
62 |ASOCIACION FAMILIA SANA - " -
a Adriana Clara Vargas Atoche 967-467978 |adriana.vargas2304@gmail.com FIRMADO
a 65 InIR - v Elda Nayelly Chicoma Ucafian 954-651013 |eldanayelly@hotmail.com FIRMADO
NINOS TRABAJADORES HIJOS DE OBREROS " " "
a CRISTIANAS Nila Esther Terrones Leiva 961-698845 |nilatl@yahoo.com FIRMADO
a July Mabel Leyva Bringas 950-567218 |july.leyva@incawasi.org.pe
68|IW - ASOCIACION INCAWASI —
a Roxana Elizabeth Minchan Bardales 932-524400 [rminchanbardales@gmail.com FIRMADO
a Lucila Cerna Sanchez 976-604818 |lucilacernal23@gmail.com FIRMADO
69|A 6n Ed Jesus Trabajador Caj; - - n " "
a Alex Medina Urbina alexmedinaurbina@gmail.com FIRMADO

CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION

a . José Miguel Florez 989-309955 |jflorez@pe.panamericansilver.com

71 |SHAHUINDO SAC - PANAMERICAN SILVER PERU.
a William Guerrero 997-739380 |william.guerreroc@pe.panamericansilver.com FIRMADO
b 7 SERVICIOS DE SALUD LOS FRESNOS SAC - CLINICA LOS |Nancy Amanda Bonilla Soto Vda. de Olivares 976-637895 |Nancy.bonilla@fresnos.pe FIRMADO
b FRESNOS Yanina Gaitan Fuentes 915-083775 |yanina.gaitan@fresnos.pe FIRMADO
c (p) Valeria Madalengoitia Camacho 969-557281 |Alvaro.Arce @goldfields.com FIRMADO

73 |SMC - SECTOR MINERO CAJAMARCA
c Nahil Liliana Hirsh Carrillo 998-671283 |Nahil.HIRSH@newmont.com

Sandra D. Sanchez Alvarado 980-682898 |sandra.sanchez@biariconsulting.com.pe FIRMADO
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UNIVERSIDAD PRIVADA DEL NORTE - UPN

b COLEGIO MEDICO DEL PERU - CONSEJO REGIONAL Indira Floridn Guevara 949-522437 |indira.florian@gmail.com FIRMADO
b Xvil Martin Benites Pajares 976-333466 |martinbenitespajares@hotmail.com

c COLEGIO MEDICO VETERINARIO DE CAJAMARCA - Giovanni Ernesto Ibafiez Diaz 965-671002 |cmvcaj@gmail.com FIRMADO
c CMVDC Luis Alberto Rojas Olano 945-316223

b CCPC - COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE Celestino Oswaldo Castafieda Silva 968-782473 |informes@ccpcaxamarca.org FIRMADO
b CAJAMARCA Rocio Mardelit Chunqui Valencia 950-032469 (secretaria@ccpcaxamarca.org FIRMADO
b COLEGIO DE ENFERMEROS - CONSEJO REGIONAL XIlI |Diorga Nélida Medina Hoyos 976-683899 |cr.cajamarca@cep.org.pe

b 2 (-CFX_III_—C_AT/EE_P)- __________________ Julia Bertha Ortiz Yupanqui 938-689503 [bertha.ortizyupanqui@gmail.com FIRMADO
b COLEGIO DE SOCIOLOGOS DEL PERU - REGION Victor Ramiro Roncal Mufioz 976-803844 |rromcall@gmail.com FIRMADO
b CAJAMARCA - CSPC Lettia Corinna Cabanillas Zegarra 992-779783 |lettiacabanillas@hotmail.com FIRMADO

b CONSEJO PROVINCIAL DE LA JUVENTUD - Joan André Ucafian Longa 990-870295 (cpjcajamarca@gmail.com FIRMADO
b CAJAMARCA (CPJ) Ariana De Los Angeles Flores Ramirez 979-740070 |18.03.05.angeles@gmail.com
a Anghela Jazmin Valiente Gutiérrez 954052987 |anghela.jvg@gmail.com FIRMADO
91 |COREJU - CONSEJO REGIONAL DE LA JUVENTUD — — —
a Dilser lvdn Carrasco Huaman 920536236 |cajamarcacoreju@gmail.com
o SY Elhy Eva Sangay Cueva 995-459165 [elhi45_0@hotmail.com
PROMOTORES PARA EL DESARROLLO DE LA MUJER " - " N
CALAMAROIIINA Roger Estuardo Quispe Rodriguez 970-936060 |rogerquispero@gmail.com FIRMADO
Aurora Valentina Portal de Alcantara 973-932979 |mmmmacronorte2021@gmail.com FIRMADO
98 MMM - MARCHA MUNDIAL DE MUJERES " —
Filonila Sangay Lépez 966-570994 |(fredys 007@hotmail.com
a (99 Manuel Huaripata Chilén 954-070374 |manuelh3001@gmail.com

MCLCP REGIONAL

Ricardo Arturo Mejia Ramirez 976-362838 [ricardo.mejia@losandes.org.pe FIRMADO
Magali Del Pilar Bueno Diaz 931-878387 [magalibueno_1994@hotmail.com FIRMADO
Roy Antony Leén Rabanal 943-281791 |rleon@mesadeconcertacion.org.pe FIRMADO
Miriam Cecilia Torres Terrones 976-904097 |promotor.cajamarca@mesadeconcertacion.org.pe |FIRMADO
Katherine Grace Becera Terdn 995-702164 |cajamarca@mesadeconcertacion.org.pe




