ACTA DE REUNION DEL COMITE EJECUTIVO REGIONAL DE LA MESA DE CONCERTACION PARA
LA LUCHA CONTRA LA POBREZA DE UCAYALI

Pucallpa, 09 de abril del 2021

Siendo las 9:00 horas de la mafiana del dia 09 de abril del 2021, reunidos en la sala virtual zoom
de la Mesa de Concertacidn para la lucha contra la pobreza de Ucayali, se da inicio a la reunién
programada cuya agenda fue:
1. Instalacidn del Comité Ejecutivo Regional y los grupos de seguimiento concertado
2. Revision y Validacién del Plan Operativo anual
3. Otros
Se tuvo la participacion de las siguientes instituciones:
Gobierno Regional de Ucayali,
Gerencia de Desarrollo Social,
Direccién Regional de Produccién,
Direccién Regional de Educacion,
Defensoria del Pueblo,
UNICEF,
Colegios profesionales,
Colegio de Obstetras
Organizacion de Jévenes Indigenas,
ORAU,
Cruz Roja,
Movimiento Manuela Ramos,
Asociacién Igualdad y Desarrollo,
MCLCP del distrito de Nueva Requena.
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La Coordinadora regional, Silvia Sandoval, inicia la reunion con las palabras de bienvenida y la
lectura de la agenda a tratar, ademas saluda y reitera la bienvenida a los nuevos integrantes al
CER asi también explica los principios y la importancia de un trabajo articulado y concertado.

El secretario técnico, Sr. Jorge Guevara Lozano, comparte el directorio con la lista de los
integrantes del Comité Ejecutivo Regional quienes ratifican el compromiso de un trabajo
concertado. Luego de una ronda de didlogo y propuestas se designa a los coordinadores de los
grupos de seguimiento concertado, concluyendo en lo siguiente:

Dimension Social : Dr. Armando Vasquez Castro
Gerente de Desarrollo Social del GOREU.
Dimension Ambiental : Econ. José Verde Venturo (quien menciond que coordinara su

alterno para el trabajo)
Colegios profesionales

Dimension Econdmica : Econ. José Verde Venturo
Colegio de Economistas
Dimension Institucional : Dr. Hugo Pari Taboada

Defensoria del pueblo

Luego de quedar instalado el Comité Ejecutivo Regional y los coordinadores de los grupos de
seguimiento concertado, el Secretario Técnico, presenta el Plan Operativo Anual, los presentes
dan sus aportes y se comparte opiniones para la validacién y aprobacién. Quedando en
aumentar una columna donde se define las instituciones responsables de las actividades, se
concluye con el llenado de esta matriz y se aprueba el POA. Finalmente, diversas instituciones
socializan acciones como la Cruz Roja y la Asoc. Igualdad y Desarrollo. Se termina la reunién a
las 11:00 am. Agradeciendo a los asistentes y con la fotografia de cierre final.



