
 
 
 
 
 

 
Memoria de la 1ra Reunión Ordinaria del Comité Ejecutivo Regional de la Mesa de 

Concertación para la Lucha Contra la Pobreza de Amazonas  

 

Chachapoyas, 03 de febrero del 2021 

 

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 3:00 p.m. del 03 de febrero del año 2021, reunidos los 

representantes del Estado y la Sociedad Civil acreditados ante el Comité Ejecutivo Regional (CER) 2021, 

se da por iniciada la 1ra. reunión ordinaria del CER de la MCLCP-Región Amazonas, liderada por el 

Coordinador Regional, Fidel Asenjo Pérez y la participación de representantes de las siguientes 

instituciones:  

1. Enrique Huaygua Serván – Consejo Regional de Decanos de los Colegios Profesionales 

2. Rubén Huaranga Soto – Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza 

3. Luz Elena Díaz Arias - Autoridad Regional Ambiental 

4. Rosa Chávez de Chávez – Gerencia Regional de Desarrollo Social – GOREA 

5. Carlita Zamora Ynga - Prefectura Regional 

6. Roicer Collazos Silva – MIDAGRI 

7. Nancy Oclocho Minchán - Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana  

8. Yuri Peláez Poclin - Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana 

9. Delia Alberca Córdova - Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social 

10. Sandra Veruska Álvarez Castillo - Programa Nacional AURORA 

11. Marilyn Chávez Illescas – Programa Nacional AURORA 

12. Mardelí Lozano Zegarra - CONADIS Amazonas 

13. Dante Flores Ostos - Ministerio Público – Distrito Fiscal Amazonas  

14. Javier Montoya Angulo – Obispado de Chachapoyas  

15. Tito Sánchez Santillán – Instituto de Investigación de la Amazonía Peruana 

16. Genoveva Gómez Vargas – Oficina Defensorial de Amazonas  

17. Lleydi Alvarado Chuquizuta – Naturaleza y Cultura Internacional  

18. Carlos Canelo Dávila – Gobernación Regional 

19. Glend Seitz Lozada – APECO Chachapoyas 

20. Jaime Puicón Carillo – Gerencia Regional de Desarrollo Económico 

21. Francisco Merino Vigil – RENIEC 

22. Vicente Iberico Mori – Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial 

23. Jorge Yoplac Huamán – Asociación Cristiana Evangélica 

24. Melina Martínez Monterto – Región Policial Amazonas  

25. Adriano Dávila Silva - AGRORURAL 

BIENVENIDA Y PRESENTACIÓN DE LA AGENDA DE LA REUNIÓN 

El Coordinador regional de la MCLCP Amazonas, saluda y da la bienvenida a todos los presentes para 

dar inicio a la 1ra. Reunión ordinaria del CER.  

Seguidamente presenta la agenda a tratar: 

 Instalación del Comité Ejecutivo Regional 
 Designación de facilitadores/as para grupos de trabajo para seguimiento al AG 
 Presentación, elaboración y aprobación del plan operativo anual 

 



 
 
 
 
 

 
DESARROLLO DE LA AGENDA 

 

AGENDA 1: INSTALACIÓN DEL COMITÉ EJECUTIVO REGIONAL (CER) 2021 

El Coordinador regional de la MCLCP Amazonas con el apoyo de la asistente regional realiza la 

verificación del quórum respectivo. Seguidamente se presentó la organización del CER y con la 

participación de todos se instaló el CER 2021 con las siguientes instituciones integrantes; como se 

detalla a continuación: 

 

POR EL ESTADO: 

 Gobierno Nacional: Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social (MIDIS), Ministerio de 

Desarrollo Agrario y Riego (MIDAGRI), Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural 

(AGRORURAL), Prefectura Departamental, Contraloría General de la República, Consejo 

Nacional para la Integración de la Persona con Discapacidad (CONADIS), Programa Nacional 

para la Prevención y Erradicación de la Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del Grupo 

Familiar – AURORA, Policía Nacional del Perú. 

 Gobierno Regional: Gobernación, Gerencia Regional de Desarrollo Social, Gerencia Regional 

de Desarrollo Económico, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y 

Acondicionamiento Territorial, Gerencia Regional de la Autoridad Regional Ambiental (ARA) y 

Consejo Regional. 

 Invitados: Ministerio Público – Distrito Fiscal Amazonas, Corte Superior de Justicia, Defensoría 

del Pueblo, Registro Nacional de Identificación y Estado Civil (RENIEC). 

 Universidades: Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza (UNTRM). 

 

SOCIEDAD CIVIL 

 Iglesias: Obispado de Chachapoyas y Asociación Cristiana Evangélica. 

 Organizaciones Sociales: Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana, Frente de Defensa 

de los Derechos e Interés de Amazonas, Federación Regional de APAFAS, Federación Regional 

de Rondas Campesinas, Urbanas y Nativas, Asociación Nacional de Periodistas,  

 Organizaciones Gremiales: Cámara Regional de Turismo, Organización Regional de Pueblos 

Indígenas de la Amazonía Norte del Perú. 

 Espacios de Concertación: Comisión Ambiental Regional, Consejo Regional de la Juventud, 

Consejo Regional de Salud, Consejo Regional de Decanos, Red Regional Amazonas por los 

Derechos Sexuales y Reproductivos. 

 Sindicatos: Sindicato Unitario de Trabajadores en Educación Región Amazonas 

 ONG: APECO, Naturaleza y Cultura Internacional, Instituto de Investigación de la Amazonía 

Peruana (IIAP),  

 

AGENDA 02: DESIGNACIÓN DE FACILITADORES/AS PARA LOS GRUPOS DE TRABAJO PARA EL 

SEGUIMIENTO AL ACUERDO DE GOBERNABILIDAD 2019 – 2022. 

Con la finalidad de realizar el seguimiento concertado al Acuerdo de Gobernabilidad para el Desarrollo 

Humano Integral 2019-2022 de la región Amazonas, el coordinador regional solicita la designación de 

facilitadores para los grupos de trabajo: social, ambiental, económico e institucional.  

https://www.gob.pe/agrorural
https://www.gob.pe/agrorural


 
 
 
 
 

 
El Secretario técnico menciona que es importante designar a un representante titular y alterno en cada 

comisión para el seguimiento al indicador que se priorice del Acuerdo de Gobernabilidad 2019-2022. 

El facilitador se encarga de dirigir la reunión de cada dimensión y representar, cuando sea necesario a 

la Mesa de Concertación en las reuniones convocadas por otras instituciones. 

 

INTERVENCIONES: 

La representante del MIDIS propone a la Sra. Mardelí Lozano Zegarra para facilitar la dimensión social 

y ver qué estrategias se puede plantear para el avance y seguimiento a la meta 4 y en niños menores 

de 1 año; se compromete acompañar y realizar un trabajo articulado juntamente con la Gerencia 

Regional de Desarrollo Social.  

 

El representante de la UNTRM sugiere que se designen 3 facilitadores en la dimensión social por grupos 

de trabajo: alimentación, salud y educación; teniendo en cuenta la coyuntura actual. Asimismo se 

compromete a apoyar en la dimensión ambiental y el pleno lo permite. 

 

Luego de un diálogo con los presentes se designó a los facilitadores para los grupos de trabajo, 

quedando de la siguiente manera: 

 

GRUPO DE 
TRABAJO 

FACILITADOR TITULAR FACILITADOR ALTERNO 

Dimensión Social 
Mardeli Lozano Zegarra – Coordinadora 
Regional de CONADIS Amazonas 

Delia Alberca Córdova – 
Coordinadora de Enlace MIDIS 
Amazonas 

Dimensión 
Económica 

Jaime Puicón Carrillo – Gerente de 
Desarrollo Económico del GORE 
Amazonas 

Roicer Collazos Silva – 
Articulador del MIDAGRI 
Amazonas 

Dimensión 
Ambiental 

Rubén Walter Huaranga Soto – 
Representante de la UNTR 

Glend Martín Seitz Lozada – Jefe 
de APECO  

Dimensión 
Institucional 

Enrique Huaygua Serván – Presidente 
del Consejo Regional de Decanos de los 
Colegios Profesionales 

Jorge Yoplac Huamán – 
Presidente de la Asociación 
Cristiana Evangélica  

 

AGENDA 03: PRESENTACIÓN, ELABORACIÓN Y APROBACIÓN DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2021 

El Secretario Técnico de la MCLCP Amazonas saludo a los presentes y presentó el rol de la Mesa de 

Concertación y los cuatro ejes de funcionamiento: Concertación de propuestas, seguimiento 

concertado, desarrollo de capacidades y promoción de la participación.  

Seguidamente presentó la propuesta del Plan Operativo Anual de la MCLCP Amazonas para el año 

2021; quedando de la siguiente manera:  

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 
 

Líneas 
de 

Acción 
Actividades Meta/s 

Cronograma 
Responsable/s I 

trim. 
II 

trim. 
III 

trim. 
IV 

trim. 

C
on

ce
rt

ac
ió

n 
de

 p
ro

pu
es

ta
s 

Reunión con facilitadores de los grupos de 
trabajo de las dimensiones ambiental, social, 
institucional y económica con objetivo de 
priorizar indicadores para seguimiento 
concertado. 

1 Reunión en 2021 X    
Equipo Técnico + 
Coordinación de la 
MCLCP Amazonas  

Reuniones periódicas para el seguimiento a los 
indicadores o metas priorizadas del Acuerdo de 
Gobernabilidad en las cuatro dimensiones 

6 reuniones  por 
dimensión 

x x x x 
Facilitadores de los 
grupos de trabajo 

Elaboración de alertas y/o  recomendaciones de 
acuerdo al seguimiento concertado de las metas 
priorizadas y otros temas urgentes. 

1 documento por 
dimensión  

 x  x 
Grupos de trabajo 
de las dimensiones 

de la MCLCP 

Elaboración de informe técnico de ejecución de 
presupuesto por tres niveles de gobierno en el 
departamento de Amazonas. 

4 informes 
elaborado y 

aprobado por el 
CER 

x X x x 
Equipo Técnico de la 

MCLCP 

Elaboración y actualización permanente de 
Matriz de base de datos con indicadores 
estadísticos de la Región Amazonas 

Matriz de datos 
actualizada 

x x x x 
Equipo Técnico de la 

MCLCP 

Elaboración y publicación de una infografía con 
información estadística de acuerdo a los 
indicadores del Acuerdo de Gobernabilidad 
Regional y Provinciales 

1 infografía por 
mes 

x x x x 
Equipo Técnico de la 

MCLCP 

Informe de acciones por parte de las 
instrucciones de salud, educación entre otros  
sectores para a través de la mesa se realice 
seguimiento   

1 por reunión del 
CER 

X X X X 

Equipo Técnico de la 
MCLCP + 

Instituciones 
alidadas 

Se
g

u
im

ie
n

to
 c

o
n

ce
rt

ad
o

 

Participación y seguimiento a los acuerdos  y 
compromisos asumidos por las instituciones y 
organizaciones en el marco del Buen Inicio del 
Año Escolar (BIAE) 

Seguimiento a los 
acuerdos y 

compromisos 
X x  x 

Equipo Técnico de la 
MCLCP + 

Coordinador 

Convocar a un Diálogo por la concertación: 
“Evaluación de los resultados del buen inicio del 
año escolar 2021” y cumplimiento de los 
acuerdos y compromisos. 

1 diálogo   x   
Equipo Técnico de la 
MCLCP, Coordinador 

y GOREA 

Presentación y aprobación ante el CER, del 
reporte de seguimiento concertado elaborado 
por los grupos de trabajo de las dimensiones de 
la MCLCP Amazonas 

4 reuniones  x  x 
Facilitadores de 

grupos de trabajo 

Elaboración de balance anual 2021 de las 
acciones realizadas por el GORE Amazonas para 
el cumplimiento del Acuerdo de Gobernabilidad 

1 informe 
elaborado 

   x 
Equipo Técnico de la 

MCLCP + 
Coordinador 

Presentación y difusión del reporte anual  del 
AG 2021  en las cuatro dimensiones 
(Aprobación en CER y difusión en medios de 
comunicación) 

1 informe 
aprobado y 
difundido 

   x 
Equipo Técnico de la 
MCLCP, Coordinador 

y GORE-A 

D
es

ar
ro

llo
 d

e 
ca

p
ac

id
ad

es
 Desarrollo de capacidades a integrantes del CER 

y comisiones sobre el uso de sistemas de 
información de indicadores, ejecución 
presupuestal, información estadística.  

2 taller dirigido a 
comités directivos y 

comisiones de 
trabajo 

x  x  
Equipo Técnico, 

coordinación más 
instituciones aliadas 

Capacitación a las mesas locales sobre el 
manejo de herramientas de información y 
seguimiento concertado. 

3 talleres  x  x  
Equipo Técnico, 

coordinación más 
instituciones aliadas 

Realización de diálogos virtuales sobre temas 
ligados a la pobreza en la Región Amazonas 

4 diálogos x x x x 
Equipo Técnico + 
Coordinación de la 
MCLCP Amazonas 



 
 
 
 
 

 

Programa de capacitación dirigido  a integrantes 
de la sociedad civil organizada  

1 taller   x   
Equipo Técnico, 

coordinación más 
instituciones aliadas 

P
ro

m
o

ci
ó

n
 d

e 
la

 p
ar

ti
ci

p
ac

ió
n

 

Instalación del Comité Ejecutivo Regional 1 Reunión x    
Equipo Técnico, 
Coordinación + 

integrantes del CER 

Instalación de Comités Ejecutivos Provinciales 
de Condorcanqui y Chachapoyas 

1 Reunión x    
Equipo Técnico, 
Coordinación + 

integrantes del CEP 

Reuniones mensuales del Comité Ejecutivo 
Regional y Comités Ejecutivos Locales 

1 de acuerdo al 
cronograma 

x x X x Integrantes del CER 

Instalación de MCLCP Locales: Bongará (Pedro 
Ruiz, Jazán), Rodríguez de Mendoza. 

2 mesas activadas  x   
Equipo Técnico + 

Coordinación 

Reactivación de las MCLCP de Bagua y 
Utcubamba y Luya 

2 mesas 
reactivadas 

x x   
Equipo Técnico + 

Coordinación 

Acompañamiento y fortalecimiento a los grupos 
de trabajo de las Mesas Locales para 
seguimiento a los acuerdos de gobernabilidad 
Provinciales. 

6 reuniones x x x x 
Equipo técnico + 
integrantes de las 

dimensiones 

Reuniones  (Mesa regional + Mesas locales ) 
para trabajo articulado como sistema de Mesas 
Regional  

4 reuniones x x x x 
Equipo Técnico + 

Coordinación 

Reunión con los Past Coordinadores para el 
fortalecimiento de la MCLCP Amazonas 

2 reuniones  x  x 
Equipo Técnico + 

Coordinación 

Reunión de Balance del POA 2021 1 reunión    x 
Equipo Técnico, 
Coordinación + 

integrantes del CER 

Informe técnico de balance anual de las 
acciones desarrolladas por la MCLCP en año 
2021 

1 informe    x Equipo Técnico 

Participación de la MCLCP Amazonas en los 
diferentes espacios de articulación Regional y 
Provincial 

Informe al CER y 
CEP 

x x x x 
Equipo Técnico, 
Coordinación + 

integrantes del CER 

 

 

RUEDA DE INTERVENCIONES: 

 El representante de APECO menciona que en las reuniones de reactivación de la Mesa e 

instalaciones de las Mesas Locales nuevas, cómo se está enfocando las reuniones (reuniones 

virtuales, visitas a los lugares), qué se tiene planificado para la reinstalación e instalación de 

Mesas locales?. Destaca que la reinstalación de la MCLCP Condorcanqui ha sido un logro, en 

estos tiempos. 

Secretario Técnico: Se realizará de manera virtual, reuniones con los impulsores y personas 

involucradas para tener la convocatoria virtual. Presentar la MCLCP funciones y actividades a 

desarrollar enmarcadas en el Acuerdo de Gobernabilidad. 

 El representante de la Gerencia Regional de Desarrollo Económico menciona que teniendo en 

cuenta que el POA es un documento flexible se puede incorporar algunas otras actividades 

según se presenten. 

 

ACUERDOS: 

1. Se instaló el Comité Ejecutivo Regional de la MCLCP Amazonas para el periodo 2021, con la 

participación de 25 instituciones acreditadas. 



 
 
 
 
 

 
2. Aprobar la designación de los facilitadores (Titular y Alterno) para la dimensión social, económica, 

ambiental e institucional quedando de la siguiente manera: 

GRUPO DE 
TRABAJO 

FACILITADOR TITULAR FACILITADOR ALTERNO 

Dimensión 
Social 

Mardeli Lozano Zegarra – 
Coordinadora Regional de CONADIS 
Amazonas 

Delia Alberca Córdova – 
Coordinadora de Enlace MIDIS 
Amazonas 

Dimensión 
Económica 

Jaime Puicón Carrillo – Gerente de 
Desarrollo Económico del GORE 
Amazonas 

Roicer Collazos Silva – 
Articulador del MIDAGRI 
Amazonas 

Dimensión 
Ambiental 

Rubén Walter Huaranga Soto – 
Representante de la UNTR 

Glend Martín Seitz Lozada – Jefe 
de APECO  

Dimensión 
Institucional 

Enrique Huaygua Serván – Presidente 
del Consejo Regional de Decanos de 
los Colegios Profesionales 

Jorge Yoplac Huamán – 
Presidente de la Asociación 
Cristiana Evangélica  

 

3. Aprobar el Plan Operativo Anual 2021 de la MCLCP Amazonas de acuerdo a la propuesta 

presentada. 

 

Sin otro punto a tratar, el coordinador regional  agradeció la participación y compromiso de todos los 

representantes del Estado y la Sociedad Civil que forman parte del CER de la MCLCP Amazonas y da 

por finalizada la reunión, siendo las 16:50 p.m. del mismo día y año.  

 

 
 

 

 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 


